
 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

REGION KASSEL
AUSBILDUNGSPLÄTZE

Das Handwerk sucht Dich
367 freie Stellen

Auch unter 
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Perfekt für den Berufsstart –

Unsere gebührenfreien Konten bis 24 Jahre!

 Alle Leistungen inkludiert wie z.B.

 � Kontoführung

 � Debitkarte (girocard) 

 � Online Banking 

 � Persönliche Beratung uvm.

PLUS 

 Kostenlose Club-Mitgliedschaft [Mit]Macher –
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Veranstaltungen und Aktionen.

Tel.: 0561 7893-0
www.vobakg.de/jungekunden

Interessiert?
Wir sind in der Region Nordhessen und Südniedersachsen  

mit über 40 Filialen und SB-Stellen vertreten. 
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Arbeitsplätze im 
Handwerk sind sicher. 
Der Fachkräftemangel betrifft schon
heute viele Berufe des Handwerks.
Auf der anderen Seite sind die Auf-
tragsbücher der Unternehmen voll,
denn für Handwerker gibt es immer
was zu tun. Das verschafft Dir bzw.
jungen Handwerkern beste Aussich-
ten auf dem Arbeitsmarkt.

Der Einstieg in eine Ausbildung 
und ins Handwerk ist leicht. 
Auszubildende werden in beinahe
allen Berufen dringend gesucht und
schon heute gibt es weniger Bewer-
ber als freie Stellen. Egal welchen
Schulabschluss Du hast, im Hand-
werk werden alle gebraucht, die et-
was leisten und einen Beruf lernen
wollen. Allein im Handwerk gibt es
über 130 Ausbildungsberufe, da ist
für jedes Talent etwas dabei. Bei
Startschwierigkeiten gibt es entspre-
chende Unterstützungs- und Hilfsan-
gebote, über die unter anderem die
Berater an den Handwerkskammern
oder den Arbeitsagenturen infor-
mieren.

Karriere individuell und nach den 
eigenen Vorstellungen gestalten.
Eine Ausbildung bietet mehr, als
man denkt. So kannst Du schon wäh-
rend der Ausbildung zusätzliche
Qualifikationen erwerben, wie zum
Beispiel die Fortbildung zum „Be-
triebsassistenten im Handwerk“.
Und auch Auslandsaufenthalte sind
nicht nur etwas für Studenten. Aus-

zubildende haben ebenso viele
Möglichkeiten, während oder nach
ihrer Ausbildung ein Praktikum im
Ausland zu machen.

Gute Aufstiegsmöglichkeiten
und vielfältige Perspektiven.
Durch berufsspezifische Weiterbil-
dungen oder die Fortbildung zum
Meister kannst Du schnell die Karrie-
releiter nach oben klettern und Füh-
rungsverantwortung übernehmen.
Oder Dich selbstständig machen
oder einen der vielen Handwerksbe-
triebe übernehmen, die in den
nächsten Jahren einen neuen Chef
suchen. Studieren geht auch im
Handwerk: Sogenannte duale Studi-
engänge verbinden eine Ausbildung
mit einem Studium oder können
nach der Ausbildung berufsbeglei-
tend absolviert werden. Und wer
erst einen Beruf lernen und etwas ar-
beiten möchte, der kann auch später
noch studieren. Und das sogar ohne
Abitur, denn eine Ausbildung und
Berufserfahrung gelten als Hoch-
schulzugangsberechtigung.

Auch das Handwerk bietet 
gute Verdienstmöglichkeiten.
Akademiker verdienen nicht grund-
sätzlich mehr als ausgebildete Fach-
kräfte! Die Höhe des Einkommens
richtet sich vor allem nach Beruf, Be-
rufserfahrung und Weiterbildung.
So verdient ein Handwerksmeister
heute in der Regel deutlich mehr als
ein Bachelorabsolvent. Dazu kommt,
dass Handwerker viel früher ins

Berufsleben einsteigen und schon
ein paar Jahre gutes Geld verdienen,
während andere noch studieren.

Hohe Arbeitszufriedenheit 
und das am Wunschort.
Rund zwei Drittel der Auszubilden-
den werden von ihren Ausbildungs-
betrieben übernommen. Und wenn
Du es doch lieber einmal woanders
probieren möchtest, hast Du die
Wahl: Im Gegensatz zu anderen
Branchen gibt es das Handwerk in al-
len Regionen. Die hunderttausende
Handwerksbetriebe in Deutschland
bieten Ausbildungs- und Arbeits-
plätze – in der Nähe oder weit weg.

Viele gute Gründe sprechen 
für eine Ausbildung im Handwerk 

  HANDWERK.DE

WILLKOMMEN IN DER ZEIT DES AUSPROBIERENS. 

ENTDECKE ÜBER 130 AUSBILDUNGSBERUFE IM HANDWERK.

AL�ES,
WA
 DU �I	

VORST��LEN
KAN�S��

S��LTEST ��

V�R
UCH�N.
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Liebe Leserinnen und Leser,

wenn Sie diese Seiten aufschlagen,
feiern Sie mit uns Premiere: die Kreis-
handwerkerschaft Kassel hat zum
ersten Mal ihre Broschüre „Ausbil-
dungsplätze Region Kassel“ veröf-
fentlicht und an den Schulen in ih-
rem Bereich verteilt. Sie informiert
über 367 freie Ausbildungsstellen,
davon können einige sogar noch in
diesem Jahr besetzt werden. Mit un-
serer Broschüre wollen wir das Hand-
werk noch näher an Jugendliche he-
ranbringen und ihnen den Weg zu
einem Ausbildungsplatz und zu ei-
ner Karriere im Handwerk so einfach
wie möglich machen.
Ich freue mich, dass junge Menschen
das Handwerk zunehmend wieder
mit Modernität in Verbindung brin-

gen. Kein Wunder, gehört doch der
Einsatz von Computern und High-
Tech-Maschinen längst zum Alltag in
einem Handwerksbetrieb.
Das verdeutlichen auch die Beschrei-
bungen der vielfältigen Berufsbilder
in dieser Broschüre. Und laut einer
aktuellen Allensbacher-Berufspresti-
ge-Skala ist das Ansehen von Hand-
werkern in der Bevölkerung sehr
gut. 38 Prozent der Deutschen zäh-
len sie zu den fünf Berufen, die sie
am meisten schätzen.  
Kfz-Mechatroniker und Industrie-
mechaniker sind bei den jungen
Männern noch immer die beliebtes-
ten Ausbildungsberufe. Viele junge
Frauen lassen sich zur Friseurin aus-
bilden. Insgesamt bietet das Hand-
werk allerdings rund 130 attraktive
Ausbildungsberufe . Wer  erst einmal

einen Hand-
werksbetrieb –
zum Beispiel
durch ein Prakti-
kum – kennen-
gelernt hat,
schließt nicht
selten auch ei-
nen Ausbildungsvertrag ab. Denn
die Betriebe und Handwerksberufe
haben gute Argumente, die für sie
sprechen, wenn Jugendliche sich auf
sie einlassen. Ich rufe deshalb allen
jungen Damen und Herren in den
Schulabgangsklassen zu: „Probiert
Euch und das Handwerk aus. Nur so
findet Ihr heraus, was Euch wirklich
gefällt.“

Alexandra Kaske-Diekmann
Kreishandwerksmeisterin

„Probiert Euch und das Handwerk aus!“

4
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JobmitZukunft!JobmitZukunft!
Meister
Monteur

Azubi

ANLAGEN-
MECHANIKER m/w/d
für Sanitär-, Heizungs-
und Klimatechnik

Nutze Deine Chance und 
bewirb Dich jetzt!
Freie Praktikums- und
Ausbildungsplätze!

job@shk-innung-kassel.de
www.shk-innung-kassel.de

…und dann die
Karriereleiter!
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Aktuell machen deutschlandweit
rund 360.000 junge Menschen eine
Lehre in einem der über 130 Ausbil-
dungsberufe im Handwerk. Mit gro-
ßem Engagement vermitteln Meiste-
rinnen und Meister in den Hand-
werksbetrieben das nötige Fachwis-
sen und unterstützen die Azubis auf
ihrem Weg zum Profi. Doch der
Nachwuchsmangel macht dem
Handwerk zu schaffen. Das Hand-
werk selbst stemmt sich mit allen
Kräften dagegen, aber um erfolg-
reich mehr Jugendliche für eine be-
rufliche Ausbildung zu gewinnen,
braucht es einen „langen Atem“ und
vieler kreativer Ideen. So, wie sie
jetzt die Kreishandwerkerschaft Kas-
sel (KH) hatte. 

Frage: Wie ist die KH auf die Idee ge-
kommen, eine Broschüre mit den
freien Ausbildungsplätzen in der Re-
gion zu erstellen? 
Dr. Wett: Nun, die Idee stammt nicht
direkt von uns. Jede Kreishandwer-
kerschaft entwickelt eigene Projekte
und Ideen. Man trifft sich, tauscht
sich aus und überlegt, ob man das ei-
ne oder andere nicht auch bei sich
umsetzen könnte. 
Die KH und unsere Innungsbetriebe
machen schon viel in der Nachwuchs-
werbung. Wir gehen in die Schulen,
es gibt Kooperationen, um für die
Vorteile einer handwerklichen Aus-
bildung zu werben, und wir sind
auch auf Ausbildungsmessen prä-
sent. Zudem ist die Kreishandwerk-
erschaft Kassel stark in den Portalen

und Kommunikationskanälen im In-
ternet unterwegs, das wollen wir
nun mit einem Auftritt im Printbe-
reich flankieren. Unser Vorstand hat
dieses Vorhaben begrüßt und nach-
dem wir ein Team gefunden hatten,
das gut und harmonisch zusammen-
arbeitet, ging es an die Realisierung.
Das Ergebnis halten Sie jetzt in Hän-
den. 

Frage: Die Broschüre listet nicht nur
die freien Ausbildungsplätze auf?
Dr. Wett: Nein, wir geben auch Tipps
zu Praktika, Ausbildungsplatzsuche
und Bewerbung und skizzieren die

unter-
schiedlichs-
ten Hand-
werksberu-
fe.  
Wir wollen
den Schul-
abgängern
das Hand-
werk
schmack-
haft ma-
chen, ihnen
zeigen, was
mit einer
Handwerks-
lehre an
Weiterbil-
dung alles

möglich ist, etwa den Meister im
Handwerk machen, eine Techniker-
Ausbildung oder als Betriebswirt im
Handwerk arbeiten. Außerdem lässt
sich nach erfolgreicher Meisterprü-

fung immer noch studieren. Zudem
suchen viele Firmenchefs aus Alters-
gründen in naher Zukunft Nachfol-
ger, hier gibt es große Karrierechan-
cen durch die Betriebsübernahme
von Handwerksunternehmen.

Frage: Noch ein paar Fakten zu die-
ser Broschüre?
Dr. Wett: Die Broschüre erscheint in
einer Auflage von 6.500 Exemplaren
und wird in den Abgangsklassen an
34 Schulen im Bereich der Kreishand-
werkerschaft verteilt. Weitere Schu-
len erhalten die Broschüre im pdf-
Format und selbstverständlich ist sie
auch bei uns auf der Homepage zu
finden.
Mein ganz besonderer Dank und ein
dickes Lob gehen an die Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter in der Kreis-
handwerkerschaft, die  – zusätzlich
zu ihren „normalen“ Aufgaben – mit
hohem Einsatz und viel Engagement
dafür gesorgt haben, dass wir dieses
Projekt verwirklichen konnten.
Danken möchte ich aber auch Dr.
Herbert Büttner, meinem Geschäfts-
führerkollegen bei der Kreishand-
werkerschaft Fulda. Er verantwortet
dort bereits seit mehreren Jahren ein
ähnliches Objekt, das uns als „Mus-
ter“ diente, er hat uns mit Rat und
Tipps unterstützt.
Und natürlich möchte ich mich auch
bei den Innungen und den Hand-
werksbetrieben und Unternehmen
bedanken, die mit ihrer Annonce das
Erscheinen dieser Broschüre erst er-
möglicht haben.

„Wieso, weshalb, warum“ –
drei Fragen an den Geschäftsführer

Dr. Norbert Wett, 
Geschäftsführer der
Kreishandwerker-
schaft Kassel. 



Starte Deine
AUSBILDUNG & KARRIERE

im Handwerk

Unsere Ausbildungsplätze:

■ Energieanlagenelektroniker (m/w/d)
■ Anlagenmechaniker (m/w/d)
■ Technischer Systemplaner (m/w/d)

Sende uns bitte Deine schriftliche Kurzbewerbung
per Mail an: regina.trogrlic@efshaustechnik.de 
oder per Post an:
EFS HAUSTECHNIK ELEKTRO FRIEDRICH SANITÄR GmbH, 
Waitzstraße 1, 34123 Kassel, z.H. Frau Regina Trogrlic
Bei Fragen steht dir Frau Regina Trogrlic telefonisch unter 
Tel.: 0561/57030-42 zur Verfügung. GmbH
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Die klassische Bewerbungsmappe,
das Online-Formular auf der Website
des Arbeitgebers oder die E-Mail – es
gibt mehrere Wege, sich zu bewer-
ben. Manche davon sind vorgege-
ben, wie ein Online-Formular, das
schon in den Karrierebereich einer
Firmen-Website mit integriert ist.
Ansonsten sind Bewerbungen per E-
Mail inzwischen Standard. Viele Be-
triebe bevorzugen aber auch den
klassischen Weg der Bewerbungs-
mappe per Post. Welcher Weg in
Deinem Fall der richtige ist, erfährst
Du am besten vom Ausbildungsbe-
trieb selbst. 

Anschreiben und
Bewerbungsmappe per Post
Das Anschreiben ist die Einleitung in
Deine Bewerbungsunterlagen. Hier
geht es darum, Deinen potenziellen
Arbeitgeber von Dir zu überzeugen. 
Wichtig ist, dass Du schon ausrei-
chend über das Unternehmen infor-
miert bist und bestenfalls erklären
kannst, warum gerade Du der oder
die Richtige für den Job bist. Berichte
hier von Deinen bisherigen Erfah-
rungen wie beispielsweise Praktika,
Ferienjobs oder einem Ehrenamt
und zeige, dass Du auch persönliche
Interessen hast, die sich vielleicht mit
der Ausbildungstelle verbinden las-
sen. Du kannst Deinem potenziellen
Arbeitgeber auch anbieten, einen
Tag zum Probearbeiten zu erschei-
nen. Somit zeigst du Engagement
und der Betrieb kann sich von Dei-
nem Können direkt überzeugen. 

Achte darauf, dass Dein Anschreiben
• nicht länger als eine DIN-A4-Seite

ist
• praktische Erfahrungen (Praktika,

Ehrenamt etc.)
•  keine Rechtschreib- oder Tipp-

fehler enthält 
•  ordentlich und ansprechend 

formatiert ist

Ein Deckblatt ist kein „Muss”, 
es verleiht Deiner Bewerbung aber
einen systematischen und geordne-
ten Charakter. Auf ein Deckblatt ge-
hört
• eine Überschrift (z. B. Bewerbung) 
• eine Bezeichnung des Berufs, 

für den Du Dich bewirbst 
• Deine Kontaktdaten (Name, 

Adresse, Telefonnummer, E-Mail) 
• ein Foto 
• optional ein Verweis auf Anlagen

(Zeugnisse etc.) 

Der Lebenslauf umfasst
• Angaben zu Deiner Person 
(Adresse, Geburtstag und -ort,
Hobbys) 

• praktische Erfahrungen 
(Praktika, Ehrenamt etc.) 

• Schulbildung (besuchte Schulen
und Schulabschluss) 

• persönliche Fähigkeiten und 
Kompetenzen (EDV-Kenntnisse,
Stärken, Sprachkenntnisse etc.) 

• Ort, Datum und Unterschrift 
(Achte darauf, dass auf Deinem 
Lebenslauf dasselbe Datum steht
wie auf Deinem Anschreiben und
beide von Dir unterschrieben sind.) 

• Bewerbungsfoto (Wenn Du Dich
gegen ein Deckblatt entschieden
hast, klebst Du Dein Foto rechts
oben auf den Lebenslauf.) 

Anlagen und Versand
Anlagen zu Deiner Bewerbung sind
zum Beispiel Deine Zeugnisse, Be-
scheinigungen über Praktika, Kurse,
Nebenjobs oder ähnliches. Denke
daran, dass Du immer nur Kopien
deiner Bescheinigungen und Zeug-
nisse verschickst und niemals ein Ori-
ginal.
Verschicke Deine Bewerbungsmap-
pe in einem DIN-A4-Umschlag, im
besten Fall mit einem Papprücken,
damit sie nicht geknickt bei deinem
Wunscharbeitgeber ankommt. 
Adresse und Absender sollten sorg-
fältig auf den Umschlag geschrieben
oder sogar auf einem Adressetikett
ausgedruckt werden. 

Online-Bewerbung
Online-Bewerbungsformulare sind
im Wesentlichen ähnlich aufgebaut
wie klassische Papierbewerbungen. 
Wichtig ist hier, dass Du alle Teile dei-
ner Bewerbung (Deckblatt, An-
schreiben, Lebenslauf, Anhang) in
einer PDF-Datei zusammenfügst und
nicht einzeln an die Mail anhängst. 
Wenn Du mit dem Ausfüllen des For-
mulars anfängst, achte darauf, dass
Du alle notwendigen Unterlagen in
Reichweite hast, damit es schneller
geht. Der Aufbau Deiner Online-
Mappe ist derselbe wie bei einer
klassischen Bewerbung. 

Die Bewerbung – klassisch 
per Mappe oder Online 
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EINE AUSBILDUNG MIT PS. 
KFZ-MECHATRONIKER (m/w/d) 
FAHRZEUGLACKIERER (m/w/d)
AUTOMOBILKAUFMANN (m/w/d)

Spannende und vielseitige Aufgaben mit Wartung und Reparatur – angefangen
bei PKW über Motorräder, leichte Nutzfahrzeuge bis hin zu schweren LKWs –
stellen sich den Azubis als Kfz-Mechatroniker. Hierfür benötigst Du Verständnis
für Elektronik, Elektrik, Mechanik und Computertechnik. Du beschäftigst Dich 
mit Motoren (Verbrennungs- und E-Motoren), Fahrwerk, Bremsen und Abgas-
anlagen moderner Fahrzeuge. 

Der Fahrzeuglackierer repariert und lackiert alles vom leichten Kratzer im Blech 
bis hin zum schweren Unfallschaden und arbeitet mit computergesteuerten 
Richt- und Messsystemen und modernen Lackieranlagen.

Als Automobilkaufmann bist Du in den kaufmännischen Bereichen Service, 
Teile und Zubehör tätig, für den Neu- und Gebrauchtwagenverkauf sowie für 
Finanzdienstleistungen. Du liebst den Kundenkontakt und bist ein echter 
Allrounder mit Überzeugungskraft und Organisationstalent.

Voraussetzung: sehr guter Hauptschulabschluss bzw. Mittlere Reife.

Ausbildungszeit: 3 - 3,5 Jahre.

Für ergänzende Informationen, Fragen und Ausbildungsbetriebe steht Dir 
Obermeister Georg Wolf unter Kreishandwerkerschaft Kassel, 
Tel. 0561/784 84-0, gerne zur Verfügung.

Innung des Kraftfahrzeug-Gewerbes Kassel 
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Du hast eine Einladung zu einem
Vorstellungsgespräch erhalten?
Herzlichen Glückwunsch, die erste
Hürde hast Du genommen! Der Aus-
bildungsbetrieb, bei dem Du Dich
beworben hast, fand Deine Unterla-
gen gut und möchte Dich nun ken-
nenlernen. Kein Grund, nervös zu
werden, obwohl ein wenig Lampen-
fieber auch dazugehört. Die wich-
tigsten Tipps haben wir hier für Dich
zusammengestellt. 

So bereitest Du Dich vor
Das A und O eines guten Bewer-
bungsgesprächs ist die ausführliche
Vorbereitung Deinerseits. Informie-
re Dich also gut über das Unterneh-
men und die Stelle, auf die Du Dich
bewirbst. Du kannst das Bewer-
bungsgespräch auch mit Deinen El-
tern oder Freunden üben und Dir ein
paar Antworten auf klassische Fra-
gen überlegen. Solche klassischen
Fragen können zum Beispiel folgen-
de sein: 
• Was sind Deine Stärken? 
• Warum hast Du Dich gerade in 

unserem Betrieb beworben? 
• Warum möchtest Du diesen Beruf

gerne erlernen? 
•  Warum sollten wir als Betrieb 

gerade Dich auswählen? (Hier geht
es um positive Eigenschaften, die
herausstechen sollten.) 

Vergiss nicht, zum Gespräch folgen-
de Unterlagen mitzubringen: 
• Einladungsschreiben 
• Bewerbungsunterlagen (wenn Du

sie noch nicht geschickt hast) 

•ausgefüllter Personalfragebogen
(falls Dir einer zugeschickt wurde) 

• evtl. Arbeitsproben 
• Zettel und Stift 
• Deine eigenen Fragen an 

das Unternehmen 

Was ist erlaubt und 
was geht gar nicht?
Generell solltest Du auf ein gepfleg-
tes Äußeres achten, wenn Du zu ei-
nem Bewerbungsgespräch auf-
brichst. Außerdem gilt es, Dich von
Deiner besten Seite zu zeigen. Das
heißt also: Immer schön freundlich
bleiben. Sei zudem noch gut infor-
miert über das Unternehmen und
traue Dich ruhig, selber ein paar Fra-
gen zu stellen. Zeige, dass Du den
Job wirklich haben willst. 
Ganz wichtig ist, dass Du zu einem
Vorstellungsgespräch niemals zu
spät kommst! Plane immer genug
Zeit ein, um trotz unvorhersehbarer
Dinge nicht zu spät zu kommen. Al-
lerdings solltest Du auch niemals viel
zu früh zu einem solchen Gespräch
erscheinen (Bist Du 30 Minuten zu
früh, gehe nochmals um den Block
und nutze die Zeit, Dich zu motivie-
ren. Erscheine dann fünf Minuten
vor dem vereinbarten Termin.). 
Achte während des Gesprächs da-
rauf, dass Du frei sprichst und nicht
abliest. Kaugummi kauen ist natür-
lich auch tabu! Denke unbedingt da-
ran, Dein Handy auszuschalten und
kleide Dich etwas schicker als im All-
tag. Freizeitklamotten sind nicht an-
gebracht.

Wie verläuft das Gespräch 
und wie verhalte ich mich?
Bleibe immer ganz Du selbst. Wenn
Du mit Deiner eigenen Art nicht in
das Unternehmen hinein passt, dann
ist es auch nicht das Richtige für Dich.
Bleibe stets freundlich und höflich.
Wenn Du mal die Anwort auf eine
Frage nicht weißt, verfalle nicht in
Panik oder Ausreden. Bitte um Hilfe
oder lasse Dir die Frage erneut erklä-
ren. So können sich auch interessan-
te Gespräche ergeben und Du kannst
Deine Gegenüber von Deiner Lernfä-
higkeit überzeugen. Es ist wichtig,
dass Du Dich ordentlich ausdrücken
kannst, denn in vielen Berufen wirst
Du später auch mit Kunden zu tun
haben. Bitte keine Umgangssprache.
Du bist in einem Gespräch, das heißt
also, dass Du genauso Fragen stellen
darfst wie Deine Gegenüber. Es ist
sogar besonders gut, wenn Du Fra-
gen stellst, denn so zeigst Du Interes-
se an Deinen Gesprächspartnern und
dem Unternehmen.

Das Gespräch ist vorbei, 
wie geht es weiter?
Nach dem Bewerbungsgespräch ist
Geduld gefragt. Gerne kannst Du
dem Gesprächspartner nach dem
Treffen eine E-Mail schreiben, in der
Du Dich für das Gespräch bedankst.
Allerdings solltest Du nicht inner-
halb der nächsten zwei Wochen auf
eine Entscheidung des Unterneh-
mens drängen. Nach einem Monat
ist allerdings ein Anruf angebracht.

Das Bewerbungsgespräch –
Vorbereitung und Verlauf
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Du suchst eine Aufgabe, die unter anderem „Spannung” und viele
Möglichkeiten verspricht? Dann ist Elektroniker wahrscheinlich
das Richtige für Dich. In diesem Beruf bist Du in einem sehr großen
und vielfältigem Arbeitsfeld tätig und deckst einen großen Aufga-
benbereich ab. 

Du kannst zwischen 3 Fachrichtungen wählen:
■ Energie- und Gebäudetechnik: hier kannst Du Gebäude 

vom Einfamilienhaus bis zum Flughafen managen
■ Automatisierungstechnik: hier kannst du Automaten 

sowie Robotern ihre Befehle erteilen
■ Informations- und  Telekommunikationstechnik: Du sorgst u. a. 

dafür, dass über Internet, Telefon, Fax und Bildschirmkonferenz 
die Kommunikation über weite Entfernungen möglich ist

Ausbildungszeit: 3,5 Jahre. Schulbildung: Mittlere Reife und eine
gute Note in Mathe.
Mitglieds- und Ausbildungsbetriebe findest Du online: Kreishand-
werkerschaft Kassel, Innungen, Elektro-Innung Kassel.

Ausbildungsberuf 
Elektroniker m/w/d

Willst Du „Spannung” haben?

Elektro-Innung Kassel

Für ergänzende Informationen steht Dir gerne Obermeister Uwe Brückmann, 
Kreishandwerkerschaft Kassel, unter der Rufnummer 0561/784 84-0 zur Verfügung.
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Ein Praktikum ist eine gute Möglich-
keit, einen Handwerksberuf kennen-
zulernen. Viele Ausbildungsverträge
werden abgeschlossen, nachdem die
Schülerinnen oder Schüler im Be-
trieb ein erfolgreiches Praktikum ab-
solviert haben.  
Wenn du nicht sowieso schon ein be-
stimmtes Unternehmen im Hinter-
kopf hast, solltest Du Dir überlegen,
was für ein Beruf dich interessiert
und welche Firmen in deiner Nähe in
der gleichen Branche aktiv sind. Ge-
rade für das Praktikum ist es wichtig,
dass Dein Arbeitsplatz schnell zu er-
reichen ist. Frag auf jeden Fall auch
ältere Geschwister, Bekannte und
Verwandte, ob sie einen guten Prak-
tikumstipp für dich haben. Habe kei-
ne Angst, spontan bei Unternehmen

anzurufen, die Dich interessieren.
Gerade Praktika werden nicht im-
mer ausgeschrieben, aber viele Ar-
beitgeber sind dennoch offen, Dich
für kurze Zeit in den Betrieb aufzu-
nehmen.
Im Praktikum kannst Du deine Vor-
stellungen von dem Beruf im Ar-
beitsalltag überprüfen. Entsprechen
die Aufgaben Deinen Vorstellungen
und kannst Du sie Dir als Beruf vor-
stellen? Überzeugst Du auch den Ar-
beitgeber durch Dein Interesse und
Engagement, ist der Weg zum Aus-
bildungsplatz oft nicht mehr weit. 
Die meisten Schülerpraktika sind un-
vergütet. Dafür solltest Du in der
Praktikumszeit Erfahrungen mitneh-
men, die Dir später weiterhelfen
können. Bist du noch unter 15 Jahre

alt, darfst du täglich nicht mehr als
sieben Stunden arbeiten. Mit 16
giltst du bereits als jugendlich und
darfst für 40 Stunden Arbeit pro Wo-
che herangezogen werden (8 Stun-
den am Tag). Bei unter 18-Jährigen
gelten dabei die Regelungen des Ju-
gendarbeitschutzgesetzes. So dür-
fen Jugendliche zwischen 15 und 17
Jahren mit wenigen Ausnahmen nur
zwischen 6 und 20 Uhr arbeiten. Wie
bei allen Arbeitnehmern muss natür-
lich täglich eine Pause von 30 bis 60
Minuten drin sein.
Übrigens: Manchmal ist es wichtig,
den gleichen Beruf nochmal in ei-
nem anderen Betrieb zu erforschen.
Zum Beispiel, wenn dir das Betriebs-
klima in deinem Praktikumsbetrieb
nicht gefallen hat.

Das Praktikum – ein sicherer Weg zum 
Ausbildungsplatz im Handwerk
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WAS DICH BEI UNS ERWARTET?

Integration in ein starkes Team mit 450 Mitarbeitern und über 50 Azubis
ein fester Ansprechpartner im Rahmen unseres Patenprogramms 
abwechslungsreiche Projekte und Aufgaben
1R¤FUNGSVORBEREITUNG�DURCH�ECHTE�1ROÀS
Teilnahme an internen und externen Schulungen
bei entsprechender Leistung Übernahme in unseren Betrieb
attraktive Ausbildungsvergütung

Deine Ausbildung 2019 zum Tiefbaufacharbeiter

Für die Verstärkung unserer TEAMS in Kassel, Korbach und Erfurt suchen wir auch in diesem Jahr wieder nach neuen AZUBIS 
im Bereich Tiefbau. 

WAS WIR VON DIR ERWARTEN? 

eine hohe Motivation & Zuverlässigkeit
gerne draußen zu sein
Spaß an körperlicher Arbeit 

Weitere Informationen zu unseren Ausbildungsangeboten 
ÀNDEST�DU�UNTER��KARRIERE�ROHDE�BAU�DE

INTERESSE?
)EINRICH�3OHDE�5IEF��UND�4TRA�ENBAU�(MB)
Jahnstr. 18
������,ORBACH�.EINERINGHAUSEN

&�.AIL��G�PUSCH!ROHDE�BAU�DE
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Hoch-, Tief- oder Ausbau – die Bauwirtschaft
bietet eine große Auswahl an Berufsmöglichkeiten
Sicherlich kannst Du Dir denken, dass
es unzählige Berufe gibt, die zur Fer-
tigstellung eines Gebäudes notwen-
dig sind, zum Beispiel Maurer, Zim-
merer oder Dachdecker. Dazu kom-
men noch all die Tätigkeiten, die der
Pflege und Instandhaltung eines Ge-
bäudes dienen. Auch hier braucht es
Spezialisten: Fliesen- und Bodenle-
ger, die mit unterschiedlichen mo-
dernen Baustoffen wie zum Beispiel
Stahl, Holz, Glas oder Beton umge-
hen können. Vielleicht ist ja was für
Dich dabei.

Maurer m/w/d
Mit Deinem handwerklichen Ge-
schick bist Du als Maurer von der
Grundsteinlegung bis zur Fertigstel-
lung eines Neubaus unverzichtbar
und stets mit dabei. Von der Einrich-
tung einer Baustelle bis zur Planung
und Herstellung von Untergründen,
Wänden und Decken reicht Deine
Tätigkeitsspanne. Du kannst Wände
abdichten, Schalungen herstellen
und Öffnungen im Mauerwerk über-
decken. Du arbeitest selbstständig,
egal ob von Hand oder mit der Ma-
schine. Für Dich bedeutet das stän-
dig neue Aufgaben auf wechselnden
Baustellen, meistens im Freien. Dort
arbeitest Du mit anderen Handwer-
kern, Architekten und Bauleitern zu-
sammen.

Beton- und 
Stahl beton bauer m/w/d
Die Arbeit mit diesen starken Mate-
rialien ist sehr abwechslungsreich:

von der Herstellung des Betons nach
den jeweils für das Bauvorhaben
notwendigen Rezepturen über die
Fertigung der Schalung bis hin zum
Einbau der Stahlbewehrung. Auch
baust Du Geschossdecken und Trep-
pen im Wohnungsbau oder arbeitest
beim Bau von hoch komplizierten In-
genieurbauwerken wie Brücken,
Fernsehtürmen und Staudämmen.
Vom Beton- und Stahlbetonbauer
werden vor allem eine gute Auffas-
sungsgabe, technisches Verständnis,
handwerkliches Geschick, Augen-
maß und räumliches Vorstellungs-
vermögen erwartet.

Hochbaufach arbeiter m/w/d
Das Aufgabengebiet des Hochbau-
facharbeiters ergibt sich aus der
Wahl eines von drei Schwerpunkten.
Wer sich für Maurerarbeiten ent-
scheidet, baut Wände, bringt Wär-

medämmungen an, stellt Estriche
her und betoniert Decken. Im Be-
reich Beton- und Stahlbetonarbeiten
dreht sich alles um diesen Baustoff:
Du baust Schalungen auf und ab,
bringst Beton ein, verdichtest und
bearbeitest ihn nach. Entscheidest
Du Dich für Feuerungs- und Schorn-
steinbauarbeiten, errichtest du Mau-
erwerk für Feuerungsanlagen, Ab-
zugsschächte und Schornsteine und
baust Dämmstoffe ein.

Tief bau fach arbeiter m/w/d
Je nach Schwerpunkt deiner Ausbil-
dung führst Du Erdbauarbeiten
durch oder stellst Baugruben, Ver-
kehrswege und -flächen her. Weitere
Schwerpunkte können auch der Ein-
bau von Ver- und Entsorgungssyste-
men oder Bohrungen im Erdreich
sein. Zum Tiefbaufacharbeiter hast
Du es bereits nach zweijähriger Lehr-
zeit gebracht. Möglich ist nach ei-
nem weiteren Jahr Lehre eine Gesel-
lenprüfung mit Abschluss in den Be-
rufen Straßenbauer, Spezialtiefbau-
er, Rohrleitungsbauer, Kanalbauer,
Brunnenbauer oder Gleisbauer.

Trocken bau monteur m/w/d
Trockenbaumonteure lösen komple-
xe Problemstellungen durch fach-
übergreifendes Wissen rund um den
Wärme-, Schall- und Brandschutz,
und sie müssen in der Lage sein,
exakt nach Bau- und Montageplä-
nen zu arbeiten. Gestalterisches Ta-
lent, handwerkliche Fingerfertigkeit
und Sinn für technische Zusammen-
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Du bringst Geschick, Leidenschaft und
Feingefühl mit? Dann mach’ was draus!

Werde Tischler m/w/d und erlebe selbst, 
warum „Tischler sein” mit das Schönste ist,
was das Handwerk zu bieten hat.
Eine Vielzahl von Werkzeugen – vom ein-
fachen Hobel bis hin zur computergesteuerten Hightech-CNC-Fräse
begleiten Deinen spannenden Arbeitsalltag. Mal allein, mal im Team,
nicht nur in der Werkstatt, auch vor Ort bei den Kunden. Erlebe, wie aus
Deinen Händen ein Möbelstück entsteht.

Mitglieds- und Ausbildungsbetriebe findest Du online: 
Kreishandwerkerschaft Kassel, Innungen, Tischler-Innung Hofgeismar-
Wolfhagen.

Für ergänzende Informationen steht Dir gerne 
Obermeister Heiko Bonnet, 
Kreishandwerkerschaft Kassel, 
unter Telefon 0561/784 84-0 zur Verfügung.

Mache HOLZ zu Deiner 
beruflichen Leidenschaft

Eine Ausbildung zum Tischler m/w/d

Tischler-Innung Hofgeismar-Wolfhagen

Tischler-Innung Hofgeismar-Wolfhagen

hänge solltest Du im Gepäck haben,
wenn du deine Reise als Trockenbau-
monteur antrittst.

Straßen bauer m/w/d
Auch in Zukunft werden Ausbau und
Verbesserung der Verkehrswege ei-
ne entscheidende Rolle spielen. Als
Straßenbauer bist Du daher auch
künftig sehr gefragt. Deine Arbeits-
gebiete sind neben Straßen im enge-
ren Sinne auch Plätze, Rollbahnen,
Bahnsteige und Gleisanlagen. Dort
pflasterst, verlegst oder asphaltierst
Du und nutzt dabei etwa Naturstein,
Asphalt oder Beton. 

Gerüstbauer m/w/d
Du solltest schwindelfrei und wetter-
fest sein, wenn Du in diesem Beruf
arbeiten willst. Deine Gerüste er-

möglichen erst den Bau an Einfamili-
en- oder Hochhäusern, Kirchen oder
Industriebauwerken. Auch im Event-

bereich werden verschiedenste Ge-
rüstkonstruktionen wie z. B. Tribü-
nen benötigt.
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Elektroniker  m/w/d
Als Elektroniker bist Du in einem
sehr großen und vielfältigen Arbeits-
feld tätig und deckst einen großen
Aufgabenbereich ab. Aus diesem
Grund kannst Du auch aus drei Fach-
richtungen wählen und in den Fel-
dern Energie- und Gebäudetechnik,
Automatisierungstechnik oder In-
formations- und Telekommunikati-
onstechnik tätig sein. Du kannst Ge-
bäude - vom Flughafen bis zum Ein-
familienhaus - managen. Dabei küm-
merst Du Dich beispielsweise um Fo-
tovoltaikanlagen, Schalt-, Verteilan-
lagen und Netze. Aber auch elektri-
sche Wärmepumpen und Beleuch-
tungsanlagen gehören dazu. Darü-
ber hinaus sorgst Du für Schutzmaß-
nahmen gegen elektrischen Schlag
und bist für Blitz- und Überspan-
nungsschutzsysteme zuständig.
Ein zweiter Arbeitsbereich für Elek-
troniker sind Automatisierungssys-
teme wie speicherprogrammierbare
Steuerungen und entsprechende
Programme. Mit ihrer Hilfe erhalten
mechanisch, pneumatisch oder hy-
draulisch angetriebene Automaten
und Roboter die Befehle für das, was
sie tun sollen.
Und drittens kannst Du im Feld der
Informations- und Telekommunika-
tionstechnik dafür sorgen, dass über
Internet, E-Mail, Telefon, Fax und
Bildschirmkonferenz die Verständi-
gung mittels Sprache, Text und Bil-
dern über weite Entfernung möglich
ist. Gefahrenmeldeanlagen, Konfe-
renztechnik in Tagungsräumen so-

wie Signal- und Sprechanlagen im
Wohnungsbereich ergänzen das
Spektrum dieses  Ausbildungsberufs.

Elektroniker m/w/d für 
Maschinen und Antriebs technik 
Du sorgst in diesem Beruf für Bewe-
gung: Schalt- und Steuerschränke
oder Regeleinrichtungen veranlas-
sen, dass sich die genannten Maschi-
nen zur richtigen Zeit, auf bestimm-
te Dauer und in die richtige Richtung
in Bewegung setzen. Transformato-
ren wandeln Spannungen und Strö-
me um. Generatoren und Stromer-
zeugungsaggregate erzeugen elek-
trische Energie. Du kümmerst dich
aber auch darum, wenn mal nicht al-
les rund läuft. Denn bei nimmermü-
dem Einsatz kann schon mal die Mo-
torwicklung durchbrennen, die La-
ger können ausschlagen oder die
Steuerung muss an geänderte Ab-
läufe angepasst werden. Dann wi-
ckelst Du einen Anker neu, drehst
den Kollektor ab, wuchtest die Welle
aus oder erneuerst das Lager. 
Kenntnisse in der elektrischen Ener-
gietechnik, in mechanischen Bear-
beitungsverfahren, aber auch der
Energieelektronik sowie der Pro-
grammierung helfen Dir als Elektro-
niker für Maschinen und Antriebs-
technik , diese Aufgaben zu lösen. 

System elektro niker  m/w/d
Die Aufgabenpalette ist vielfältig:
Alte und neue Geräte und Systeme in
unterschiedlichen Technologien be-
nötigen spezielle Schnittstellen, um

zusammenarbeiten zu können. 
Du bist als Systemelektroniker ein
Problemlöser und Ideengeber für
derartige Aufgabenstellungen. Da-
für benötigst Du vielfältiges Know-
how. Konventionelle Elektrotechnik,
Elektronik und Mikroelektronik, Me-
chanik und Mikromechanik sowie
Computertechnik und Software wir-
ken zusammen. Das bedeutet viel
Abwechslung statt Langeweile.
Wenn du gern im Team - in Werkstät-
ten oder direkt beim Kunden - arbei-
test, englische Fachausdrücke und
Programmiersprachen verstehst und
schnell schaltest, dann bist du in die-
sem Beruf genau richtig.

Informations-
 elektroniker m/w/d
In deinem Beruf befasst Du Dich mit
informationstechnischen Systemen
im professionellen und im privaten
Bereich sowie mit dem Massenkom-
munikationsmittel Rundfunk und
der Unterhaltungselektronik. Auch
Telekommunikations- und Funkan-
lagen zur Individualkommunikation
mittels Bild, Ton und sonstiger Daten
spielen eine Rolle. Je nach Neigung
kannst Du zwischen den Schwer-
punkten Bürosystemtechnik und Ge-
räte- und Systemtechnik wählen.
Deine tägliche Herausforderung ist
es, die gängigsten Systeme zu instal-
lieren, IT-Sicherheit zu gewährleis-
ten und die EDV-Anlage an die aktu-
ellen Anforderungen anzupassen so-
wie mit Bürokommunikationsanla-
gen umzugehen.

Diese Berufe versprechen „Spannung“ 
und vielfältige Karrieremöglichkeiten 



Hoch- und Tiefbau
Erd- und Pflasterarbeiten
Putz-, Stuck-, und VWS-Arbeiten
Betonsanierung
Badkomplettsanierung
Estricharbeiten
Balkon- und Terrassenbeschichtung 
(Triflex-System)
Feuchtigkeits- und 
Schimmelsanierung

       
   

Für den Sommer 2019 suchen wir 

Auszubildende
für den Beruf des 
Spezialbau-Facharbeiters sowie
des Hochbau-Facharbeiters.

Hellmuth Fehr & Sohn 
GmbH & Co. Betriebs KG
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Elektroniker für Energie- 
und Gebäudetechnik m/w/d
Du hast einen Realschulabschluss mit mindestens der
Note 3 in Mathematik?

Du bist technisch interessiert, teamfähig und motiviert
viel zu lernen?

Dann bist Du bei uns richtig!

Elektroniker/innen der Fachrichtung Energie- und Ge-
bäudetechnik planen und installieren elektrotechnische
Anlagen der Energieversorgung und die Infrastruktur
von Gebäuden, warten und reparieren diese Anlagen.

Die Ausbildung zum/zur Elektroniker/in dauert 3,5 Jahre
und ist ein bundesweit anerkannter Ausbildungsberuf
nach der Handwerksordnung (HwO).

Ausbildungsbeginn: 01.08.2019
Ausbildungsort: Kassel
Unterkunft: wird nicht gestellt
Arbeitszeit: Vollzeit mit 37 Wochenstunden
Tarifvertrag: TV Elektro

Haben wir Dein 
Interesse geweckt?
Dann bewirb Dich mit Lebenslauf und Zeugnis bis zum
31.01.2019 schriftlich per Post bei:

Elektro Brückmann GmbH
z. Hd. Frau Ewald
Erzbergerstraße 36 · 34117 Kassel
oder per E-Mail an:
buchhaltung@eb-kassel.de

Bewirb Dich
bei uns!
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Anlagen mechaniker m/w/d für
Sanitär-, Heiz ungs- u. Klima technik
Vom einfachen Anschluss bis zur gro-
ßen Versorgungsanlage – in diesem
Beruf stattest Du Haushalte und Be-
triebe� mit Wasseranschlüssen und
Sanitäranlagen aus. Bei sehr großen
industriellen Versorgungsanlagen
gilt es dabei oftmals ganz individuel-
le Lösungen zu finden. Du baust zu-
dem Anlagen für die Wasserversor-
gung und -entsorgung, richtest mo-
derne Bäder ein und kümmerst dich
um umweltschützende Energietech-
nik wie etwa bei Solaranlagen. Und
das ist nicht alles: Du erstellst und
wartest auch Heizungsanlagen und
verstehst Regel- und Steuertechnik. 
Mit Köpfchen und Spezialwerkzeu-
gen installierst und checkst Du regel-

mäßig Heizungs-, Klima- und Lüf-
tungsanlagen - hochmoderne Syste-
me, bei denen es um Umweltschutz
und Energieeinsparung geht. Dabei
arbeitest Du auf Baustellen oder di-
rekt beim Kunden zu Hause. Als
fachkundiger Berater hast Du Kon-
takt mit Menschen und erklärst den
Kunden die Anlagen.
Bei der Installation beziehungsweise
Wartung von Gasgeräten und -lei-
tungen ist Sorgfalt lebensnotwen-
dig. Das ist aber nicht die einzige An-
forderung. Du solltest auch mit eng-
lischsprachigen Unterlagen umge-
hen können, Dich mit Vorschriften
auskennen und gerne im Team ar-
beiten. Wenn Du diese Vorausset-
zungen mitbringst, dann hast Du die
richtigen Anlagen, um Anlagenme-

chaniker für Sanitär-, Heizungs- und
Klimatechnik zu werden.

Mecha troniker m/w/d 
für Kälte technik
Du suchst einen coolen Beruf? Dann
ist die Arbeit mit Kälte- und Klimaan-
lagen für Dich sicherlich von Interes-
se. Während diese früher vor allem
zur Frischhaltung von Nahrung dien-
ten, sind sie heute auch in Industrie,
Forschung und Medizin unentbehr-
lich. Deine Aufgaben als Mechatro-
niker für Kältetechnik sind sehr viel-
schichtig. Elektro- und Steuerungs-
technik, Energieeffizienz sowie com-
putergesteuerte Überwachung der
Temperatur und Vernetzung von Ge-
räten rücken immer mehr in den Fo-
kus deiner Arbeit. Mit viel techni-
schem und handwerklichem Know-
how findest du dich in komplexen
Plänen zurecht, planst, montierst, re-
parierst und wartest kälte- und kli-
matechnische Anlagen. 
Gefordert sind im Arbeitsalltag un-
ter anderem mathematisches, physi-
kalisches, chemisches und techni-
sches Verständnis, aber auch räumli-
ches Vorstellungsvermögen und Of-
fenheit für technologische Neuerun-
gen. Zudem solltest du Einsatzbe-
reitschaft, Freundlichkeit und Sensi-
bilität im Umgang mit Kunden mit-
bringen. Nach der Ausbildung er-
warten Dich sehr gute Perspektiven
auf dem Stellenmarkt. Gerade weil
der Mechatroniker für Kältetechnik
ein Beruf ist, in dem sich die Techno-
logie rasant weiterentwickelt.

Sanitär, Heizung, Klima, Kältetechnik – vom einfachen
Anschluss bis zur großen Versorgungsanlage  
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Zimmerer-Innung Kassel

Du bist perfekt für den Job, wenn Du:
■ schwindelfrei bist
■ gerne im Freien und mit Holz arbeitest
■ ein gutes räumliches Vorstellungsvermögen hast
■ pünktlich und zuverlässig bist
■ teamfähig bist

Mit einer Ausbildung als ZIMMERER (m/w/d) triffst Du den Nagel auf den Kopf. 
Ein Beruf mit Tradition und Zukunft zugleich.

Als Zimmerer arbeitest Du nicht nur mit dem Hammer, auch Bohrmaschinen, CNC-gesteuerte Säge- 
und Hobelmaschinen und andere Baugeräte gehören zu deinem Werkzeug.
Zimmerer fertigen Holzhäuser, Dachstühle, Innenausbauten, Treppen, modernisieren und restaurieren 
Altbauten in Abstimmung mit der Bauleitung nach Bauplänen und technischen Vorgaben. 

Das wünscht sich dein Ausbildungsbetrieb: 
■ mindestens einen guten Hauptabschlussabschluss
■ gute Noten in Mathe und Werken/Technik
■ handwerkliches Geschick

Deine Ausbildungszeit: 3 Jahre

Ergänzende Informationen als auch Ausbildungs- und Mitgliedsbetriebe findest Du online unter 
Kreishandwerkerschaft Kassel, Innungen,  Zimmerer-Innung Kassel, Mitgliedsbetriebe.

Für weitere Fragen steht Dir gerne Obermeister Peter Hellmuth, 
Kreishandwerkerschaft Kassel, unter Tel. 0561/784 84-0, zur Verfügung.
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Ob mit zwei, drei oder vier Rädern –
immer muss es jemanden geben, der
Fahrzeuge am Laufen hält und für
Mobilität sorgt. Ob als Biker mit oder
ohne Motor, Autofan oder mit Be-
geisterung für Lkws – egal, wo Deine
Interessenschwerpunkte liegen,
rund um die Fahrzeugtechnik gibt es
zahlreiche Berufe.

Kraft fahr zeug-
 mecha troniker m/w/d
Es ist eine runde Sache, wenn der
Motor rund läuft. Tut er dies nicht, ist
das ein Fall für den Kraftfahrzeug-
mechatroniker. In diesem Beruf be-
schäftigst Du Dich aber nicht nur mit
dem Motor, sondern auch mit Fahr-
werk, Bremsen oder Abgasanlage.
Sprich: Du kümmerst Dich um War-
tung und Reparatur moderner Fahr-
zeuge, zu deren Ausstattung viel
Elektronik gehört. Dabei ist der Um-
gang mit entsprechend modernen
Mess- und Prüfgeräten gefragt, mit
denen Du die Fehler im System auf-
spürst. Aber nicht nur das: Trotz aller
Computertechnik ist jedes Fahrzeug
ein komplexes mechanisches Gebil-
de, das mit einem Verbrennungsmo-
tor und in Zukunft auch durch einen
E-Motor angetrieben wird. Auch
hier reparierst und wartest Du, denn
als Kraftfahrzeugmechatroniker
kennst Du Dich in beiden Bereichen
aus. Von der Diagnose und Behe-
bung der Fehler bis hin zur Probe-
fahrt. Ob Pkw, Lkw oder Motorrad:
Dieser Beruf wird für Autofreaks be-
stimmt nicht langweilig.

Auto mobil kauf mann m/w/d
Auch, wer mehr den kaufmänni-
schen Aspekt in den Vordergrund
rückt, ist in einem Kfz-Innungsbe-
trieb an der richtigen Stelle. Als Au-
tomobilkaufmann bist Du in den drei
Hauptgeschäftsbereichen eines Au-
tohauses tätig. Das sind: Service, Tei-
le und Zubehör, Neu- und Ge-
brauchtwagen sowie Finanzdienst-
leistungen. Du verbindest in Deinem
Beruf kaufmännische Kompetenzen
mit technischem Produkt- und Be-
dienungs-Know-how. Darüber hi-
naus hast Du sehr viel Kundenkon-
takt und erledigst auch zahlreiche
kaufmännische Tätigkeiten. Bei Au-
tomobilkaufleuten sind Verständnis
und Interesse für technische Zusam-

menhänge besonders wichtig. Du
solltest in Zusammenhängen denken
und Bereitschaft zur Teamarbeit mit-
bringen. Das sind wichtige Voraus-
setzungen für erfolgreiches Arbei-
ten in den verschiedenen Geschäfts-
bereichen. 

Land- und Bau maschinen -
mecha troniker m/w/d
In der Landwirtschaft kommen teil-
weise riesige Fahrzeuge, Maschinen
und Anlagen zum Einsatz. Ähnliches
gilt für Baustellen, im Forst oder auf
Sport- und Golfplätzen. Die unter-
schiedlichen Maschinen haben es in
sich: Hydraulik, Pneumatik, Elektro-
nik und Elektrik. Da musst Du als
Land- und Baumaschinenmechatro-
niker mit Köpfchen und Laptop Feh-
ler aufspüren und manchmal auch
richtig anpacken. Quasi als Tausend-
sassa reparierst Du selbstständig
so ziemlich alle Motoren und Getrie-
be, vom Mähdrescher bis hin zu
Forst- und Baumaschinen. Auch Gar-
tengeräten und Maschinen für die
Landschaftspflege nimmst Du Dich
an. Du arbeitest in Reparaturwerk-
stätten oder an der frischen Luft. Du
bist nicht nur im Service für alles vom
Traktor bis zu von Um- und Anbau-
geräten tätig, sondern hast in der
Kundenberatung auch Umgang mit
Menschen. Zupacken musst du out-
wie indoor. Aber du brauchst auch
Talent und Wissen, um die Fahrzeu-
ge, Maschinen und Anlagen instand
zu setzen und zu warten. Alles in al-
lem: Ein Wahnsinnsspektrum.

Ob auf zwei, drei, vier oder mehr Rädern –
mit diesen Berufen sorgst Du für Mobilität
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Elektroniker/innen der Fachrichtung 
Energie- und Gebäudetechnik

Informations- und 
Telekommunikationstechnik 
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Karosserie- und Fahr zeug bau mechaniker m/w/d
mit zwei Fachrichtungen
Der Lack glänzt makellos: Von der hässlichen Delle fehlt
jede Spur. Als Karosserie- und Fahrzeugbaumechani-
ker/in sorgst du dafür, dass Schäden nicht mehr zu sehen
sind. Du konstruierst, baust Fahrzeuge auf und über-
nimmst noch viele weitere Aufgaben. Du kannst dich in
zwei Fachrichtungen spezialisieren.

In der Fachrichtung Karosserieinstandhaltungstechnik
entfernst Du zum Beispiel Beulen und tunst langweilige
Serienautos. Du reparierst und lackierst alles vom leich-
ten Kratzer im Blech bis hin zum schweren Unfallscha-
den. Und mit einem computergesteuerten Richt- und
Messsystem überprüfst du zudem Fahrzeuge nach ei-
nem Crash, damit alles wieder funktioniert und das Au-
to wieder „geradeaus“ läuft. Da heute die Vernetzung
des Fahrzeugs und alternative Antriebssysteme eine
wichtige Rolle spielen, kennst Du Dich auch mit hoch-
komplexen Systemen, Aggregaten, Diagnosemethoden
und Hybrid-, Elektro- und Hochvolttechnik aus. Eigent-
lich sind moderne Fahrzeuge zu rollenden Computern
geworden.
Wenn Du einen normalen Transporter in einen komplet-
ten Rettungswagen oder ein Tiefkühlfahrzeug verwan-
deln möchtest, dann ist die Fachrichtung Karosserie-
und Fahrzeugbautechnik das Richtige für Dich. Du bist
dabei für Auf- und Umbauten sowie Zusatzausstattun-
gen zuständig. Es ist kein Problem für Dich, einen Oldti-
mer zu restaurieren, aber du kennst Dich auch mit der
Bearbeitung moderner Werkstoffe bestens aus. Außer-
dem stellst Du individuelle Gefährte her, zum Beispiel
Anhänger, Sattelauflieger und Spezialfahrzeuge. Du
konstruierst für die unterschiedlichsten Einsatzzwecke
Fahrzeuge am Computer mit CAD (computergestütztes
Design), baust mit Materialien wie Stahl, Kunststoff,
Holz und Karbon und holst die Betriebserlaubnis ein.
Zusammengefasst heißt das: Wenn Du auf Autos mit
Hightech abfährst, dann bist Du in diesem Beruf in der
Poleposition! 

Für die Mobilität – Umbau 
und Instandhaltung 
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Ihr zuverlässiger 
und leistungs-
starker Partner
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Zwei rad mecha troniker m/w/d
für Motorrad- oder Fahrradtechnik
Du bekommst nicht genug von Motorradfilmen? Magst
Chopper ebenso wie Serienmaschinen. Oder stehst Du
eher auf Mountainbikes oder Rennräder? Als Zweirad-
Mechatroniker hast du die Wahl zwischen Motorrad-
und Fahrradtechnik.

Du stellst nicht nur alles, was zwei Räder hat, her, son-
dern reparierst oder baust die Gefährte auch um. Mess-
und Prüfgeräte sind dabei voll im Einsatz und ständig
gibt es Innovationen bei den Reparatur- und Diagnose-
methoden. Da Motorrad, Motorroller, Mofa und Mokick
keine schützenden Karosserien besitzen, müssen sie
beim Wartungsdienst gewissenhaft auf Verkehrssicher-
heit gecheckt werden. Dazu übernimmst Du auch Repa-
raturen, wie zum Beispiel das Ersetzen von verschlisse-
nen oder defekten Bauteilen. 
Du bist auch im Einsatz, wenn es darum geht, ein Motor-
rad auf „Chopper“ zu trimmen und dafür beispielsweise
eine lange Gabel oder andere Räder zu montieren. Als
Zweirad-Mechatroniker musst du dich mit komplex ver-
knüpften Mechatronik- und IT-Systemen auskennen -
mit allem hydraulischen Drum und pneumatischen
Dran. Dazu kommt die ganze Bandbreite der Baustoff-
bearbeitung von Metall bis Karbon. 
Du bist aber auch für Fahrräder zuständig. Die Drahtesel
liegen als umweltfreundliches Verkehrsmittel und als
Fitnessgerät voll im Trend. Als Zweirad-Mechatroniker
wartest und reparierst Du alles vom Trekkingrad bis zum
rekordverdächtigen Rennrad und auch Elektrobikes.
Der Kunde ist dabei König. Egal, ob er ein Rad von der
Stange oder ein individuelles Liegerad wünscht. Deine
Geduld und Dein Geschick sind gefragt, um die passen-
den Einzelteile wie Tretlager, Schalt- und Bremssysteme
zusammenzubauen. Beim Beratungs- und Verkaufsge-
spräch mit deinen Kunden ist Freundlichkeit das A und
O. Deine Einsatzorte in diesem Beruf sind die Werkstät-
ten und Verkaufsräume des Zweiradfachhandels. Ist al-
so viel Bewegung drin in diesem Beruf. 

Mobilität – Mit oder ohne
Motor auf zwei Rädern
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Dir kann es gar nicht zu bunt wer-
den? Dann fühlst Du Dich in dem Ar-
beitsgebiet von Malern und Lackie-
rern sicher heimisch. Dafür sorgt al-
lein schon die Farbe, mit der Du Ge-
bäuden innen und außen ein indivi-
duelles Aussehen gibst.
Der Handwerksberuf bietet drei
Fachrichtungen zur Auswahl - da
muss jeder Maler Farbe bekennen.
Die erste heißt „Gestaltung und In-
standhaltung“: Wer sich dafür ent-
scheidet, gestaltet Innenräume und
Fassaden, verlegt Bodenbeläge und
verschönert Wände mit verschiede-
nen Maltechniken, Tapeten oder De-
korputzen.

Traditionsreich - aber immer noch up
to date - kommt die Fachrichtung
„Kirchenmalerei und Denkmalpfle-
ge“ daher. Hier sanierst du wertvolle
Fassaden, Wandmalereien und Stuck
sowie Einrichtungsgegenstände und
Plastiken - manchmal kannst Du so-
gar die althergebrachte Methode
des Vergoldens anwenden. 

Know-how und 
Materialkunde
Doch für diesen Beruf reicht es bei
weitem nicht aus, den Pinsel schwin-
gen zu können. Unterschiedliche
Maltechniken und Materialkunde
gehören zum notwendigen Know-

how und Wissen. Maler und Lackie-
rer übernehmen Restaurierungsar-
beiten genauso wie Untergrundbe-
handlungen. Dazu benötigst Du eine
große Portion Kreativität, Sinn für
Ästhetik und hochwertige Ausfüh-
rung.

Der Malerberuf hat Zukunft: Gesel-
len im Maler- und Lackiererhand-
werk können auch als Vorarbeiter tä-
tig sein. Viele absolvieren später ihre
Meisterprüfung. Für Karriere-Typen
ist sogar ein Bachelor-Studium drin.
Oder Du wirst Techniker oder Res-
taurator im Malerhandwerk – rosige
Aussichten also.

Diese Berufe bringen 
Farbe ins Leben
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Vielleicht knallrot? Oder sogar
quietschgrün? Unabhängig von per-
sönlichen Vorlieben gilt auch für die-
sen Beruf:  Wenn Du Farbe in deine
Arbeitswelt bringen möchtest, dann
ist Fahrzeuglackierer genau das
Richtige für dich. Du schützt und ver-
edelst in diesem Beruf die Karosseri-
en und Oberflächen von Fahrzeu-
gen – vom Motorrad bis hin zum
Flugzeug. Zudem beseitigst Du Un-
fallschäden, pflegst Lackoberflächen
und stellst den Korrosionsschutz
wieder her. Dabei ist die fachgerech-
te Ausführung mit umweltverträgli-
chen Farben und Lacken wichtig. Mit
modernster Werkstatttechnik und

Lackieranlagen sorgst Du also für
Topqualität bei der Reparatur und
der Lackierung von Fahrzeugen aller
Art.

Mit Pinsel und Lackierpistole
Zu Deinen Aufgaben gehört es, Ka-
rosserien fantasievoll zu gestalten
und Airbrush-Techniken anzuwen-
den. Dein Einsatzgebiet reicht dabei
von der dezenten Farbabstufung bei
Fahrzeugen bis hin zu werbewirk-
sam aufgemachten Firmenfahrzeu-
gen mit Schriftdesign dank Compu-
tertechnik. Bei deinen Aufgaben
sind Kreativität und technisches
Know-how gefragt. Denn mit diesen

Eigenschaften bearbeitest und ge-
staltest Du Karosserieflächen und
Tuningbauteile nach allen Regeln
der Kunst – und verwandelst Serien-
modelle in unverwechselbare Einzel-
stücke. 
Zu Deinen Aufgaben gehören aber
auch Bereiche wie Auftragsübernah-
me, Planung, Vorbereitung und
Organisation von Arbeitsaufgaben.
Du solltest das Arbeiten im Team mö-
gen und mit Kunden umgehen kön-
nen. Bei der kreativen Tätigkeit
kannst Du Deine Ideen einbringen.
Zudem stehen Dir Aufstiegsmöglich-
keiten zum Werkstattleiter und
Meister offen.

Und hier kommt die Farbe 
auf alle möglichen Karosserien

Du solltest hierfür kreativ, mutig und farbenfroh sein und einen Sinn
für Ästhetik sowie technisch hochwertige Ausführungen haben.

Das Maler- und Lackiererhandwerk bietet dir hervorragende Perspektiven 
und eine krisensichere Zukunft. Die Ausbildungszeit beträgt 3 Jahre. 

Du kannst dich in vielen Bereichen weiterbilden, z.B. zum Restaurator 
oder Betriebswirt des Handwerks oder Deinen Meister machen und dann
auch selbständig einen Betrieb führen.

Weitere Informationen findest Du online unter
www.kh-kassel.de/index.php/maler-und-lackierer-innung-kassel.html

Starte in deine farbige Zukunft und werde

Maler m/w/d und Lackierer m/w/d

MALER
FACH

BETRIEB
FARBE  GESTALTUNG  BAUTENSCHUTZ
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Ob klassisch oder ausgefallen - wenn
Du Dich für Mode interessierst,
könnte der Beruf Maßschneider das
Richtige für Dich sein. Hier fertigst
Du individuelle Bekleidungsstücke
statt Klamotten von der Stange und
gestaltest Kleidung je nach Wunsch
und Figur des Kunden. Dafür musst
Du nicht nur ein Talent in der Stilbe-
ratung haben, Du benötigst auch
hervorragende Materialkenntnisse,
Geschick bei der Wahl der Stoffe und
des Designs sowie ein flinkes Händ-
chen für die perfekte Ausführung.
Den unverwechselbaren Charme der
Unikate erreichst Du als Maßschnei-
der sowohl mit traditionellen hand-

werklichen Techniken als auch mit
modernen Fertigungsmethoden.

Dabei kommt auch das künstlerische
Arbeiten nicht zu kurz. Ob selbst-
ständig oder im Team, immer strebst
Du danach, das Optimum zu errei-

chen und Tragekomfort mit Eleganz
zu vereinen.

Ein Beruf, der nicht 
aus der Mode kommt
Maß- oder Änderungsschneidereien
sind nur zwei von vielen Perspekti-
ven nach Deiner Ausbildung. Auch
Modehäuser oder Kostümabteilun-
gen von Theater, Film und Fernsehen
setzen auf Maßschneidergesellen
wie Dich. Und für viele Berufe der
Modebranche ist diese Ausbildung
ein absolutes „Muss“. Ein stilvoller
Ausbildungsberuf für alle, die Sinn
für Mode und ein Gespür für Indivi-
dualität haben!

Mal so richtig aufschneiden – mit viel Sinn für
Mode und einem Gespür für Individualität.

AUSBILDUNG ZUM ELEKTRONIKER. 
Ein Handwerk. 7 Berufe.

Elektro-Innung
Hofgeismar-Wolfhagen
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DIE POWER-WORKER
     

DIE IT-MANAGER
     

DIE ANTREIBER
     

DIE KREATIVEN
   

DIE ENTERTAINER
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TOPAS ist eine branchenübergteifende Arbeits-
gemeinschaft von Betrieben unter der Leitung
der Kreishandwerkerschaft Kassel, die in der
Ausbildung zusammenarbeiten und sich frei-
willig dazu verpflichetet haben, für ihren Fach-
kräftenachwuchs mehr zu tun, als üblich und
notwendig ist.

TOPAS-Betriebe wissen, dass nur über eine 
gute Ausbildung der Fachkräftebedarf von
morgen zu sichern ist. Sie investieren deshalb
zusätzlich sowohl in die Ausbildung ihrer Azu-
bis als auch in die Fort- und Weiterbildung ihrer
Ausbilder. Denn TOPAS-Betriebe haben sich
mit ihrem Beitritt zu dieser Arbeitsgemein-
schaft verpflichtet, in der Ausbildung bestimm-
te Qualitätsstandards einzuhalten mit dem
Zeil, dass ihre Auszubildenden überdurch-
schnittliche Prüfungsergebnisse erzielen.

Folgene Betriebe haben 
sich der Arbeitsgemeinschaft TOPAS 
angeschlossen:

• ETS Efficient Technical Solutions GmbH
Horst Zahn
34125 Kassel
horst.zahn@ets-kassel.de

• Erhard Loth & Sohn GmbH
Sanitär- und Heizungstechnik
34246 Vellmar
uwe@loth-online.de

• Michael Brede Metallbau
34289 Zierenberg
mbp@brede-metallbau.de

• Regina Arend Friseurmeisterin
34376 Immenhausen
regina.arend@salonarend.de

• Lothar Opfer Schreinerei & Fensterbau
34369 Hofgeismar
info@lothar-opfer.de

• Heiko Bonnet Tischlermeister
34396 Liebenau
info@tischlerei-bonnet.de

• Schreckert GmbH
Installateur und Heizungsbauer
34311 Naumburg
info@schreckert.de

• Heim & Jörges GmbH
Heizungsbau, Solar, Photovoltaik
34128 Kassel
info@heimundjoerges.de

• Jakob Heizung & Sanitär GmbH
34311 Naumburg
info@jakob-heizungsbau.de

• Fa. Nass Inh. Frank Richter
34121 Kassel
nass.richter@arcor.de

• Heinrich Fehr GmbH
Stahl- und Leichtmetallbau
34388 Trendelburg
info@fehr-metallbau.de

• Udo Jungermann GmbH
Installateur und Heizungsbauer
34369 Hofgeismar
jungermann-heizung@t-online.de

• Bernd Kayser Bauunternehmen GmbH 
Maurer- und Betonbauer
34393 Grebenstein
kk@kayserbau.de

• Rainer Hagemann GmbH
Sanitär- und Heizungstechnik
34134 Kassel-Niederzwehren
kirsten.adams@hagemann-haustechnik.de

• Harms Böttger 
Automobiltechnik Karosseriebau
34466 Wolfhagen
kunden@harms-boettger.de

• Thomas Hasler Glaserbetrieb
34128 Kassel
glasereihasler@web.de

TOPAS-Betriebe stellen ihre Auszubildenden
und ihre Ausbilder frei für zusätzliche Weiter-
bildungsmaßnahmen. Dazu gehören regelmä-
ßig z.B. Lehrgänge für die optimale Prüfungs-
vorbereitung, EDV-Weiterbildungsmaßnah-
men, die Ersthelfer-Ausbildung, gemeinsamer
Besuch von Messen, der Azubi-Knigge und 
vieles andere mehr.

TOPAS-Ansprechpartner in der 
Kreishandwerkerschaft Kassel ist 
Marius Jung, 
Tel. 0561/ 78484-0 
E-Mail: jung@kh-kassel.de

TOPAS – TOP AUSBILDUNGSSTELLE

Du bist kreativ und hast Sinn für
Kunst? Dann erfüllst Du schon zwei
wichtige Voraussetzungen für den
Beruf des Stuckateurs. Ob als Kunst-
handwerker oder Trockenbaumon-
teur - Stuckateure verleihen Gebäu-
den und Räumen eine individuelle
und unverwechselbare Note. 

Vielseitigkeit als Beruf
Als Stuckateur bearbeitest Du mit
Hilfe traditioneller und moderner
Techniken Innenwände und -de-
cken, Fußböden und komplette Fas-
saden. Es gibt also kaum ein Bauteil,
an dem Du nicht tätig wirst – so wird
Vielseitigkeit zum Beruf. Als Stucka-

teur beherrschst Du das gesamte
Leistungsspektrum der Herstellung
und Sanierung von Innen- und Au-
ßenputz sowie nahezu alle Tätigkei-
ten des traditionellen und moder-
nen Innenausbaus, insbesondere des
Trockenbaus. Außerdem trägst Du
mit der Ausführung von Wärme-
dämmverbundsystemen sowie der
Dämmung von Wänden, Dächern
und Kellerdecken entscheidend zur
Energieeinsparung und zum Klima-
schutz bei. Moderne Bautechnik und
umweltfreundliche neue Materia-
lien erleichtern Dir die Arbeit und
helfen, die vielseitigen Aufgaben in
diesem attraktiven Beruf zu lösen. 

Mit
Dei-
nem
Sinn
für
künst-
leri-
sche
Stilele-
mente
trägst
Du darüber
hinaus große
Verantwortung im Bereich der
Restaurierung erhaltenswerter Bau-
substanz und Denkmäler. 

Stuckateure verleihen Gebäuden und 
Räumen eine unverwechselbare Note.
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In diesen Berufsfeldern gilt es, den
natürlichen Werkstoff Holz in Form
zu bringen. Du solltest ein Faible für
Hölzernes besitzen, denn Tag für Tag
arbeitest Du mit dem nachwachsen-
den Baustoff und schafft anspruchs-
volle Holzkonstruktionen für behag-
liche Wohnhäuser, Möbel, Treppen
und vieles mehr.

Zim merer m/w/d
Der Neubau hochmoderner Holz-
häuser ist nur einer von vielen Tätig-
keitsbereichen des Zimmerers. Auch
widmet er sich dem Dachgeschoss-
ausbau, der Verbesserung der Wär-
medämmung im Fassaden-, Wand-
und Dachbereich, dem Einbau von
Solar- und Photovoltaikanlagen so-
wie der Eindeckung von Dächern.
Aber auch bei Sanierungen von alten
Fachwerkhäusern, Umbauten und
Modernisierungsmaßnahmen oder
bei Ingenieurbauwerken, wie zum
Beispiel Brücken, sind seine Fähig-
keiten und Fertigkeiten gefragt. 
Zimmerer müssen bei komplizierten
Bauplänen durchblicken und sich die
Zeichnungen räumlich vorstellen
können. Längst Einzug gehalten ha-
ben in die Holzbaubetriebe der Com-
puter für die Arbeitsvorbereitung
und zur Erstellung technischer Zeich-
nungen sowie CNC-gesteuerte Ab-
bundmaschinen für die Fertigung
der Bauteile. Der Umgang mit dieser
Technik ist heute Stand der Ausbil-
dung und ein Muss bei der Abwick-
lung von Holzbauaufträgen. Aber
auch Handarbeit ist nach wie vor ge-

fordert - bis alles genau passt. Zim-
merer ist eben ein moderner Beruf
mit uralter Tradition.

Tischler m/w/d
Doppelt hält ja bekanntlich besser.
Es kann also bestimmt nicht schaden,
wenn Du einen Beruf ergreifst, für
den es gleich zwei Bezeichnungen
gibt. Egal ob als Tischler im nördli-
chen oder als Schreiner im südlichen
Deutschland. Neben Holz verarbei-
test Du als Tischler oder Schreiner
aber auch spezielle Holzwerkstoffe,
Kunststoffe, Glas, Metall und Stein.
So vielfältig wie die Materialien sind
auch die Produkte, die Du in diesem
Beruf herstellst. In vielen Tischler-

und Schreinerbetrieben baust Du
Möbel und ganze Inneneinrichtun-
gen, zum Beispiel Küchen. Deine
Aufgabe ist es dann, auf individuelle
Kundenwünsche einzugehen und in
Abstimmung mit den Kunden eige-
ne Entwürfe umzusetzen. Dabei
kannst Du Dich mit deiner Kreativi-
tät voll ins Zeug legen. Auch der ab-
schließende Einbau beim Kunden
gehört zu deinen Aufgaben. Andere
Betriebe haben sich auf die Ferti-
gung von Fenstern, Türen oder Trep-
pen spezialisiert. Selbst Wintergär-
ten kannst Du bauen. Kurz: Rund
ums Wohnen gibt es fast nichts, was
Du als Tischler oder Schreiner nicht
selbst entwerfen und umsetzen
kannst.

In diesen Berufen ist man ganz 
bestimmt nicht auf dem Holzweg

  HANDWERK.DE

WILLKOMMEN IN DER ZEIT DES AUSPROBIERENS.  

 ENTDECKE ÜBER 130 AUSBILDUNGSBERUFE IM HANDWERK.

NUR
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Wir bilden Dich zukunftsorientiert aus zum

Stuckateur (m/w/d) 
Bist Du dabei ?

Stuckateure verputzen Wände und Decken, stellen Trennwände aus
Gips auf, bauen Fertigteildecken ein und verzieren Decken und
Wände mit Stuck. 

Bist Du...
■ handwerklich geschickt?
■ technisch interessiert?
■ sorgfältig?
■ körperlich fit und gesund (keine chronischen Hauterkrankungen,

Farbfehlsichtigkeit oder Allergien)?

Hast Du...
■ einen Sinn für Ästhetik, z.B. beim Entwerfen von 

Stuckverzierungen?
■ ein gutes räumliches Vorstellungsvermögen?
■ keine Angst vor Höhe? Spaß an körperlicher Arbeit?

Dann erfüllst Du alle grundlegenden Voraussetzungen, um Stuckateur/-in
zu werden. Wir freuen uns auf Deine vollständige Bewerbung per E-Mail.

Mark Stiefel
Meister und Restaurator

im Stuckateurhandwerk

Hundsbergstraße 12A

34289 Zierenberg-Oelshausen

Tel. 05606 7143

E-Mail info@stiefel-putz.de

Internet www.stiefel-putz.de

DEIN AUSBILDUNGSBERUF

STUKKATEUR (m/w/d) 

Als Stukkateur bearbeitest du mit Hilfe traditioneller und moderner Technik
Innenwände, Trennwände und Decken, Fußböden und komplette Fassaden. 
Es gibt kaum ein Bauteil an einem Gebäude, an den du nicht tätig wirst, denn
so vielseitig ist dieser Beruf.

Du bringst mit: technisches Interesse, handwerkliches Geschick, Sorgfältig-
keit, keine Höhenangst, einen Sinn für Ästhetik, gutes räumliches Vor-
stellungsvermögen, Sinn für Kunst und Kreativität und Spaß an körperlicher 
Arbeit und einen guten Hauptschulabschluss. 

Nach der Gesellenprüfung bieten sich dir viele Karrieremöglichkeiten:
z. B. Bautechniker, Restaurator, Meister,  sogar ein Studium des 
Bauingenieurs ist möglich.

Ergänzende Informationen und Ausbildungsbetriebe 
findest du online unter : 
Kreishandwerkerschaft Kassel, Innungen,  
Stukkateur-, Verputzer + Trockenputzverleger- Innung 
für Nord- und Osthessen, Mitgliedsbetriebe

Für weitere Fragen steht Dir gerne Obermeister Marc Stiefel, 
Kreishandwerkerschaft Kassel, unter 
Tel. 0561/784 84-0, zur Verfügung.

Stukkateur-, Verputzer- und
Trockenputzverleger-Innung
für Nord- und Osthessen

Hier kannst du voll
auf den Putz hauen.
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Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2018

Anlagenmechaniker für Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)

Udo Jungermann GmbH HOG-Friedrichsdorf 05671 3632 jungermann-heizung@t-online.de 1

Weber & Heyer GmbH & Co. KG Niestetal 0561 9324313 info@weber-heyer.de 2

Automobilkaufmann (m/w/d)

Autohaus Rudi Bachmann e.K. Wehretal-Hoheneiche 050658 1028 autohaus-bachmann@t-online.de 1

Elektroniker - Energie- 
und Gebäudetechnik (m/w/d)

Stiefel Elektro GmbH & Co. KG Zierenberg-Oelshausen 05605 5337412 info@stiefel-elektro.de 1

Weber & Heyer GmbH & Co. KG Niestetal 056119324313 info@weber-heyer.de 1

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Scania Vertrieb & Service GmbH Lohfelden 0561-81024-290 info.kassel@scania.de 1

Kaufmann/frau für Büromanagement (m/w/d)

ETS Efficient Technical Solutions GmbH Kassel 0561 8790883 horst.zahn@ets-tec.de 1

Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

Autohaus Horn GmbH & Co. KG Hessisch Lichtenau 05602-9162-0 nicole.horn@hutohaus-horn-heli.de 1

Autohaus Rudi Bachmann e.K. Wehretal-Hoheneiche 050658-1028 autohaus-bachmann@t-online.de 1

Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d)

Bornmann Technik GmbH Waldkappel-Bischh. 05658-92000 info@bornmann.de 1

Maler und Lackierer (m/w/d)

Malerbetrieb Schöneweiß Kassel 0561-67877 malerschoeneweiss@t-online.de 1

ochsundesel GmbH Fuldatal 05541-9597888 annegret@ochsundesel.de 1

Metallbauer (m/w/d)

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 2

Reiner Minkler Baunatal 05665 / 6683 1

Ofen- und Luftheizungsbauer (m/w/d)

Fin-World GmbH & Co. KG Baunatal 05601 894754 info@fin-world.de 1

Zahntechniker (m/w/d)

Hense Dental Gudensberg 05603-915095 info@hense-dental.de 1



Agentur für Arbeit Kassel
Grüner Weg 46, 34117 Kassel
www.arbeitsagentur.de
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Anlagenmechaniker  (m/w/d)

ARVOS GmbH Kassel 0561 9527-241 www.schmidtsche-schack.com 1

Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)

EFS Haustechnik Elektro Friedrich Sanitär GmbH Kassel 0561 57030-42 regina.trogrlic@efshaustechnik.de 3

Erhard Loth und Sohn GmbH Vellmar 0561 821288 www.loth-online.de 2

ETS Efficient Technical Solutions GmbH Kassel 0561 8790883 horst.zahn@ets-tec.de 1

Firma Eisenhuth GmbH Kassel 0561 7013898 info@eisenhuth-haustechnik.de 2

Föbus Haustechnik und Bauservice GmbH & Co. KG Kassel 0561 71286-15 j.thumser@foebus-kassel.de 1

Gebr. Becker Energie- und Versorgungstechnik 

GmbH & Co. KG Kassel 0561 9202471-12 kassel@gebr-becker.com 3

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Heim & Jörges GmbH Kassel 0561 988760 info@heimundjoerges.de 1

Jakob Heizung + Sanitär GmbH Naumburg-Heimarshausen 05622 915150 info@jakob-heizungsbau.de 1

Jürgen Scholl GmbH Hofgeismar 05671 9967-0 info@scholl-heizung.de 1

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019
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Glaserei
Thomas Hasler

Glasermeister

Wolfhager Straße 376 und
Grebenstraße 5 
34128 Kassel-Harleshausen
Telefon: 0561/887996
Mail: glasereihasler@web.dewww.glaserei-hasler.de

Wir freuen uns auf Deine Bewerbungs-
unterlagen per Post oder E-Mail.

GGllaasseerr mm//ww//dd 

FFaacchhrriicchhttuunngg VVeerrggllaassuunngg
uunndd GGllaassbbaauu

WWiirr ssoorrggeenn 
ffüürr DDuurrcchhbblliicckk bbeeii 
DDeeiinneerr AAuussbbiilldduunngg
uunndd bbiillddeenn DDiicchh 
aauuss zzuumm::

Wir bieten Dir in unserem
Friseursalon für Sommer 2019
einen attraktiven und tollen
Ausbildungsplatz an. Wir
lieben alles, was mit Haaren
zu tun hat; Du auch? 
Interessiert an diesem schönen
Beruf, der viel mehr ist als
waschen/schneiden/föhnen?

Dann bewirb Dich – wir „vier
Engel” freuen uns auf Dich.

Komm 
in unser 

Team

Obere Hofstraße 15a
34393 Grebenstein

Telefon: 
05674 / 75 62 

E-Mail: 
info@hair-creative-team.de FFRR

IISS
EEUU

RR

m/w/d



Für ergänzende Informationen, Fragen und Ausbildungsbetriebe
steht Dir gerne Obermeister Bernd Riede, Kreishandwerkerschaft
Kassel, unter Telefon 0561/784 84-0 zur Verfügung.

Back Dir Deine Zukunft.
Werde Bäcker m/w/d

Der Beruf des Bäckers hat eine sehr lange
Tradition, dennoch ist er keineswegs
„altbacken”. Hier sind handwerk-
liches Geschick und Kreativität
gefragt, Du kannst aber noch
richtig mit anpacken. Gleich-
zeitig wird Dein Beruf von
hochmodernen Maschinen
begleitet, die Dir viele
Arbeitsschritte erleichtern. 
Kneten, backen, kreativ
sein. Riechen, fühlen und
schmecken, Du hast jeden
Tag mit der Herstellung von
lecker duftenden Lebensmitteln
zu tun. Der Arbeitstag eines Bä-
ckers beginnt zwar immer sehr früh,
läuft aber jeden Tag anders ab.  Auch eine
Ausbildung zur Fachverkäuferin im Lebensmittelhandwerk mit
Weiterbildung zur Verkaufsleiterin bzw. Ausbilderin ist möglich.

Nach der Gesellenprüfung hast Du gute
Karrierechancen, zum Beispiel Techni-

scher Fachwirt oder Meister und
kannst Dich sogar selbstständig

machen. Die Ausbildungszeit
beträgt 3 Jahre.

Voraussetzungen: 

■ guter Hauptschul-
abschluss bzw. 

Mittlere Reife

■ handwerkliches Geschick

■ Sauberkeit

■ Begeisterung für Lebensmittel

■ gutes mathematisches Verständnis für die     
richtigen Mengenverhältnisse

■ arbeiten im Team

        



34

Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)

Klenke Haustechnik GmbH Vellmar 0561 829980 klenke-kg@t-online.de 1

LET-Löwer + Co. GmbH Fuldabrück 05665 94670 let@loewer-energietechnik.de 2

Lieber & Lieber GmbH Trendelburg 05675 7497-0 info@lieber-lieber.de 1

Reuse Haustechnik GmbH Kassel 0561 570 310 info@stephan-rech.de 3

Richard Grüning  Sanitär- u. Heizungstechnik GmbH Baunatal 05601 89011 nehm@gruening-gmbh.de 1

Rinke GmbH Vellmar 0561 982780 engelmeyer@rinke-vellmar.de 2

Schnelle GmbH & Co. KG Kassel 0561 788779-86 buchhaltung@schnelle-kassel.de 2

Schreckert GmbH Naumburg-Heimarshausen 05625 923950 jobs@schreckert.de 1

Udo Jungermann GmbH Hofgeismar-Friedrichsdorf 05671 3632 jungermann-heizung@t-online.de 1

Wolfgang Eisenkolb Kassel 0561 7397788 mail@w-eisenkolb.de 2

Anlagenmechaniker oder Technischer Systemplaner - 
Duales Studium Versorgungstechnik (m/w/d) Gebr. Becker Energie- und Versorgungstechnik 

GmbH & Co. KG Kassel 0561 9202471-12 kassel@gebr-becker.com 1

Augenoptiker (m/w/d)

Fielmann AG & Co. im DEZ OHG Kassel 0800 2435437 ausbildung@fielmann.com 1

Fielmann AG & Co. OHG Kassel 0800 2435437 ausbildung@fielmann.com 1

Automobilkaufmann (m/w/d)

Autohaus am Brückentor Eschwege 05651 339600 info@brueckentor.de 1

Autohaus Hermann Klein Fuldatal/Ihringshausen www.autohaus-klein.de 1

Autohaus Ostmann KG Wolfhagen karriere@autohaus-ostmann.de 1

Autohaus Range GmbH Kraftfahrzeugtechniker Fritzlar 05622-99599 dirk.braun@autohaus-range.de 1

Autohaus Stöber + Schmidt GmbH & Co. KG Bad Sooden-Allendorf 0561 22073690 lidia.schmies@glinicke.de 1

Glienicke Dienstleistungs GmbH Kassel 0561 22073690 lidia.schmies@glinicke.de 7

Glinicke Sportwagen GmbH Kassel 0561 570240 info.pzkassel@porsche-kassel.de 1

König am Hessenring GmbH & Co. KG Eschwege 05651 8007-15 n.diete@koenig-am-hessenring.de 1

Bachelor of Arts - Public Administration 
(duales Studium) (m/w/d)

Stadt Kassel Personal- und Organisationsamt Kassel 0561 787-2181 www.ausbildung-kassel.de 1

Bäcker (m/w/d)

Bäckerei Schaumburg Kassel 0561 42781 info@baeckerei-schaumburg.de 1

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 3

Viehmeier GmbH & Co. KG Gilserberg 06696 9618-21 bewerbung@schwaelmer-brotladen.de 1

Ausbildungsplätze 2019
Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-

plätze



Deine Ausbildung am 
Standort Melsungen:

 Kaufmann/-frau 

     im Großhandel

 IT-Kaufmann/-frau

 Fachinformatiker/-in

 Fachlagerist/-in

 Kfz-Mechatroniker/-in

 Berufskraftfahrer/-in

 Fleischer/-in

 

Deine Ausbildung 
im Markt:

 Verkäufer/-in

 Kaufmann/-frau im 

     Einzelhandel

 Frischespezialist/-in (IHK)

 Fleischer/-in

 Fachverkäufer/-in im 

     Lebensmittelhandwerk

     (Fachrichtung Fleisch)

Alternative zum Studium:

 Handelsfachwirt/-in (IHK)

EDEKA Handelsgesellschaft Hessenring mbH  

Bildungswesen  

Industriegebiet Pfieffewiesen  

34212 Melsungen

Tel: 05661-72425 oder unter 

azubibewerbungen.hessenring@edeka.de

Ich habe viel vor.
MENSCHEN. WERTE. MEWA.

Joel Sommer-Gard,
Auszubildender zum 
Produktions- und 
Anlagenmechaniker   

Wir suchen am 
Standort IMMENHAUSEN 

Azubis zum/zur 
Fachkraft für Lagerlogistik 

oder Maschinen- & 
Anlagenführer/-in

Wo ich meine Ausbildung machen wollte, das war für 
mich schnell klar. Heute arbeite ich als Produktions- 
und Anlagenmechaniker bei MEWA. Mich begeistert 
das moderne Arbeitsumfeld und die Organisation der 
internen Betriebsabläufe. Nach meiner Ausbildung 
strebe ich eine Position mit Verantwortung an, berufl ich 
will ich weiterkommen. 
www.ausbildung-bei-mewa.de

Ich habe viel vor.
MENSCHEN. WERTE. MEWA.

Wo ich meine Ausbildung machen wollte, das war für 
mich schnell klar. Heute arbeite ich als Produktions- 
und Anlagenmechaniker bei MEWA. Mich begeistert 
das moderne Arbeitsumfeld und die Organisation der 
internen Betriebsabläufe. Nach meiner Ausbildung 
strebe ich eine Position mit Verantwortung an, berufl ich
will ich weiterkommen. 
www.ausbildung-bei-mewa.de
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Berufskraftfahrer (m/w/d)

Albert Regel GmbH Baunatal 05665 9999-48 d.huebentahl@regel.de 1

EDEKA Handelsgesellschaft Hessenring mbH Melsungen 05661 72425 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 2

Bodenleger (m/w/d)

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Dachdecker (m/w/d)

HK Dach - & Holzbau GmbH Lohfelden 05608 487817 info@heller-kleinert.de 1

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Lohfelden 0561 7888183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Elektroniker - Informations- und Telekommunikationstechnik (m/w/d)

Scheer GmbH & Co. KG Kassel 0561 870817-0 info@scheer-gmbh.com 1

Elektroniker - Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d)

Dieter Berndt elektro-service GmbH Vellmar 0561 8203770 service@dieter-berndt.de 4

EFS Haustechnik Elektro Friedrich Sanitär GmbH Kassel 0561 57030-42 regina.trogrlic@efshaustechnik.de 5

Elektro-Bretscher GmbH Lohfelden 0561 9284880 info@elektro-bretscher.de 2

Elektro Brückmann GmbH Kassel buchhaltung@eb-kassel.de 1

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019

 

 

  

Du hast Weitblick und
bist bereit richtig
durchzustarten?

Dann bewirb dich jetzt!
Wir suchen:

Auszubildende zum
xAnlagenmechaniker (m/w)
xKauffrau für Büromanagement (m/w)
xTechnischer Systemplaner (m/w)
für unsere Niederlassung in Kassel

ETS Efficient Technical Solutions GmbH

Weitere Infos erhältst du unter:
www.ets-tec.de zentrale Personalabteilung
karriere@ets-tec.de Tel.: +49 (0) 9622 / 7197 - 650
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Elektroniker - Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d)

Elektro Freydank GmbH Baunatal 0561 493046 freydankelektro@t-online.de 1

Föbus Haustechnik und Bauservice GmbH & Co. KG Kassel 0561 71286-15 j.thumser@foebus-kassel.de 1

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 5

KAS Elektrotechnik GmbH & Co KG Kassel 0561 589899-0 info@kas-elektrotechnik.de 2

KEM GmbH Habichtswald 0560 68774091 info@kem-energie.com 1

Scheer GmbH & Co. KG Kassel 0561 870817-0 info@scheer-gmbh.com 2

Stadt Kassel Personal- und Organisationsamt Kassel 0561 787-2181 www.ausbildung-kassel.de 1

Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d)

VITAQUA GmbH Breuna 09142 803-252 bewerbung@vitaqua.de 1

Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Fritz Winter Eisengießerei GmbH & Co. KG Stadtallendorf 06428 78-399 www.fritzwinter.de/karriere 1

VITAQUA GmbH Breuna 09142 803-252 bewerbung@vitaqua.de 1

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019

Bewirb dich
jetzt:
tegut.com/
karriere

Entdecker   
  gesucht...
Freie Ausbildungsplätze:
Verkäufer (m/w)

Kaufmann im Einzelhandel (m/w)

Weiterbildung für Kaufl eute im Einzelhandel: 
Handelsfachwirt+ 

(m/w)



Wir sind ein mittelständisches
Bauunternehmen mit über 
50 Mitarbeitern und erfolgreich 
in den Bereichen Umbau, 
Sanierung und Neubau tätig. 

Wir stellen ein 
und suchen Dich für unser Team:

Auszubildende (m/w/d)
für den Beruf des Maurers
zum Ausbildungsbeginn 01.08.2019

Deine schriftliche Bewerbung 
sendest Du bitte an 
Herrn Dipl. Ing. Thilko Gerke.

Lange Straße 59-61 | 34131 Kassel
Internet: www.rennert-kassel.de | E-Mail: info@rennert-kassel.de
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Fachinformatiker (m/w/d)

EDEKA Handelsgesellschaft Hessenring mbH Melsungen 05661 72425 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 1

Fritz Winter Eisengießerei GmbH & Co. KG Stadtallendorf 06428 78-399 www.fritzwinter.de/karriere 1

Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)

VITAQUA GmbH Breuna 09142 803-252 bewerbung@vitaqua.de 1

Stadt Kassel Personal- und Organisationsamt Kassel 0561 787-2181 www.ausbildung-kassel.de 1

Starke + Reichert GmbH & Co. KG Kassel 0561 2007-380 bewerbung@starke.de 2

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Autohaus Cöster GmbH Kassel 0561 98325-60 verkauf@coester.de 1

Autohaus Ostmann KG Wolfhagen karriere@autohaus-ostmann.de 1

Autohaus Range GmbH Kraftfahrzeugtechniker Fritzlar 05622 99599 dirk.braun@autohaus-range.de 1

Glienicke Dienstleistungs GmbH Kassel 0561 22073690 lidia.schmies@glinicke.de 5

MEWA Textil-Service AG & Co. OHG Immenhausen Immenhausen 05673 9950-105 alexandra.fendrik@mewa.de 1

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019

m/w/d
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Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Scania Vertrieb & Service GmbH Lohfelden 0561 81024-290 info.kassel@scania.de 1

Fachlagerist (m/w/d)
Autohaus Cöster GmbH Kassel 0561 98325-60 verkauf@coester.de 1
EDEKA Handelsgesellschaft Hessenring mbH Melsungen 05661 72425 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 4

Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)

VITAQUA GmbH Breuna 09142-803-252 bewerbung@vitaqua.de 1
Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk - Bäcker (m/w/d)
Bäckerei Schaumburg Kassel 0561 42781 info@baeckerei-schaumburg.de 1
Kamps Backshop Kassel 0561 7004677 2
Viehmeier GmbH & Co. KG Gilserberg 06696-9618-21 bewerbung@schwaelmer-brotladen.de 1

Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk - Fleischer (m/w/d)

Fleischwerk Hessengut GmbH Melsungen 05661 72425 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 4
Herkules E-Center Baunatal 05661 72382 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 1

Landfleischerei Katharina Jutta Koch Calden 05674 6106 kontakt@landfleischerei-koch.de 1
Marktkauf (Ratio-Land) Baunatal 05661 72425 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de

Metzgerei Rennert Gudensberg 05634 354 info@metzgerei-rennert.de 1
2MK-Warenvertriebs GmbH (Ratio) Baunatal 05665 99960 1
Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk - Konditor (m/w/d)
Klaus Nenninger Kassel 0561 7661690 kontakt@cafe-nenninger.de 1
Residenz-Café Heinrich Isenberg Sen. + Jun. Bad Arolsen 05691 40231 heinrichisenberg@t-online.de 1
Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk (m/w/d)
Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 4
Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Hofgeismar 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 4

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019

��
��	������"● �
���#�#��!���!#� ��#!��#

Wir bilden aus: Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik m/w/d
Ausbildungsstart: 01.08.2019. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

��"��# #�#!"�#!�"�
�����"��  #������#��#
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Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk (m/w/d)
MK-Warenvertriebs GmbH (Ratio) Baunatal 05665-99960 1

Fahrzeuglackierer (m/w/d)
AH Bindschuss Baunatal 0561 49994-01 info@autohaus-bindschus.de 1
Autohaus Hermann Klein Fuldatal/Ihringshausen www.autohaus-klein.de 1
Damm & Sohn ohG Hofgeismar 0561 9973-0 sabine.ludewig@damm-sterne.de 1

Glienicke Dienstleistungs GmbH Kassel 0561 22073690 lidia.schmies@glinicke.de 1

José Luis Jimenez u. David Batke GbR Kassel 0561 8203142 info@jimenez-batke.de 1

Feinwerkmechaniker (m/w/d)
Günther Friedrich GmbH, Metallgießerrei & Dreherei Liebenau-Lamerden 05676 1051 kf@friedrich-metallgiesserei.de 1

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Hofgeismar 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 2

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger (m/w/d)
Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Niestetal 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 2

Frischespezialist (m/w/d)
EDEKA Handelsgesellschaft Hessenring mbH Melsungen 05661 72425 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 1

Friseur (m/w/d)
Gülbeden Grükan Friseurmeisterin Kassel 0561 7397893 qvo@qco-kassel.de 2

Hair Creative Team Grebenstein 05674 75 62 info@hair-creative-team.de 1

Maria Galivec e.K. Friseurmeisterin Kassel 0561 401200 info@galivecefriseure.de 2

YOURSTYLE... Bis zur Haarspitze Kassel 0561 2861918 maika.z@gmx.net 2
Andrea Korku-Metzner Kassel 0561 67355 1

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 2

ScissorHands GmbH Kassel 0561 7662838 1

Gebäudereiniger (m/w/d)
RICHTER Gebäudedienste GmbH Niestetal 0561 95233-23 personal@richter-kassel.de 4

Gießereimechaniker (m/w/d)
Fritz Winter Eisengießerei GmbH & Co. KG Stadtallendorf 06428 78-399 www.fritzwinter.de/karriere 1

Gießereimechaniker - Handformguss (m/w/d)

Günther Friedrich GmbH, Metallgießerrei & Dreherei Liebenau-Lamerden 05676 1051 kf@friedrich-metallgiesserei.de 1

Glaser - Verglasung und Glasbau (m/w/d)
Glaserei Thomas Hasler Kassel 0561 887998 glasereihasler@web.de 1

Handelsfachwirt (m/w/d)
EDEKA Handelsgesellschaft Hessenring mbH Melsungen 05661 72425 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 1

Hochbaufacharbeiter (m/w/d)
Krieger+ Schramm GmbH & Co. KG Lohfelden 05608 95888-0 karriere@krieger-schramm.de 2

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019

                 
           

                
              

          
             

          

        
   

    

      
  

 

 

        



Mit diesem Beruf hast Du wirklich Schwein gehabt – und Rind natürlich auch. Denn als Fleischer stellst Du im verantwor-
tungsvollen und professionellen Umgang mit dem wertvollen Lebensmittel Fleisch echte schmackhafte Köstlichkeiten
und Feinkost her. Während der 3-jährigen Ausbildung lernst Du alles, was es zur Herstellung von Wurst, Schinken und
anderen Fleischprodukten braucht. Neben Verarbeitung und Veredelung der Fleischprodukte wirst Du auch in den Berei-
chen Lebensmitteltechnologie, Qualitätssicherung, Hygiene sowie im Umgang mit moderner Fleischereitechnik geschult.
Deine Kunden freuen sich über gute Beratung, Freundlichkeit und hohe Qualität der Waren. 

Mitglieds- und Ausbildungsbetriebe findest Du online unter: Kreishandwerkerschaft Kassel, Innungen, Fleischer-Innung
Hofgeismar-Wolfhagen.

Für ergänzende Informationen steht Dir gerne Obermeister Uwe Köhler 
(Hofgeismar-Wolfhagen) unter Kreishandwerkerschaft Kassel,
Telefon 0561/784 84-0, zur Verfügung.

Wenn es um die Wurst gehen soll.
Dein Ausbildungsberuf: 

Fleischer m/w/d

Fleischer-Innung 
Hofgeismar-Wolfhagen
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Hochbaufacharbeiter (m/w/d)
Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 3

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Grebenstein 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 2

Hörakustiker (m/w/d)

Fielmann AG & Co. OHG Kassel 0800 2435437 ausbildung@fielmann.com 1

Industriekaufmann (m/w/d)
ARVOS GmbH Kassel 0561 9527-241 www.schmidtsche-schack.com 1

Fritz Winter Eisengießerei GmbH & Co. KG Stadtallendorf 06428 78-399 www.fritzwinter.de/karriere 1

Industriemechaniker (m/w/d)

Fritz Winter Eisengießerei GmbH & Co. KG Stadtallendorf 06428 78-399 www.fritzwinter.de/karriere 1

F.W. Breithaupt & Sohn GmbH & Co. KG Kassel 0561 70012-0 personal@breithaupt.de 2

VITAQUA GmbH Breuna 09142 803-252 bewerbung@vitaqua.de 1

Informationselektroniker Geräte und Systemtechnik (m/w/d)
L+ S Landwehr und Schultz

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019

Wir bilden aus: 

Elektroniker 
Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d)
Starte mit uns in eine tolle berufliche Zukunft.
Dein Ansprechpartner: Jörg Albert



QUALITÄT IST, WENN ALLES STIMMT!

 ______________________________________________

Gießereimechaniker     Feinwerkmechaniker                                                                         

usbildungsbeIhr A

eimechanikGießer       

trieb fürusbildungsbe

eimechanik
____ _ __

      ereimechanik
_____________________________________

|(m/w) Fe      

_____________________________________

mkrewniFe      

_____________________________________

keinahcem      

_____________________

rke (m/w)

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019

Informationselektroniker Geräte und Systemtechnik (m/w/d)
Lichtwerbung + Elektroinst. GmbH Kassel 0561 95209-50 d.langmann@landwehr.schulz.de 1

Industrieelektriker (m/w/d)

Fritz Winter Eisengießerei GmbH & Co. KG Stadtallendorf 06428 78-399 www.fritzwinter.de/karriere 1

IT-Kaufmann (m/w/d)

EDEKA Handelsgesellschaft Hessenring mbH Melsungen 05661 72425 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 1

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d)

Autohaus Hermann Klein Fuldatal/Ihringshausen 0561 8103-0 www.autohaus-klein.de 1
AH Bindschuss Baunatal 0561 49994-01 1
Damm & Sohn oHG Hofgeismar 0561 9973-0 sabine.ludewig@damm-sterne.de 1

Glienicke Dienstleistungs GmbH Kassel 0561 22073690 lidia.schmies@glinicke.de 1

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Edermünde 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Kühl- und Nutzfahrzeugzentrum Fenge GmbH Lohfelden 0561 98120500 info@fenge-fahrzeugbau.de 1

Leinweber Karosserie- u. Fahrzeugbau GmbH Dautphetal 06468 91030 info@unfallservice-leinweber.de 1
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Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d)

Leinweber Karosserie- u. Fahrzeugbau GmbH Marburg 06468 91030 info@unfallservice-leinweber.de 1

Stefan Ebert Fahrzeugbau GmbH Felsberg 05662 501111 info@fahrzeugbau-ebert.de 1

Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
ETS Efficient Technical Solutions GmbH Kassel 0561 8790883 horst.zahn@ets-tec.de 1

Damm & Sohn ohG Hofgeismar 0561 9973-0 sabine.ludewig@damm-sterne.de 1

Glienicke Dienstleistungs GmbH Kassel 0561 22073690 lidia.schmies@glinicke.de 1

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Hofgeismar 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

König am Hessenring GmbH & Co. KG Eschwege 05651 8007-15 n.diete@koenig-am-hessenring.de 1

Stadt Kassel Personal- und Organisationsamt Kassel 0561 787-2181 www.ausbildung-kassel.de 1

Kaufmann für Großhandel (m/w/d)

EDEKA Handelsgesellschaft Hessenring mbH Melsungen 05661 72425 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 6

Kaufmann für Spedition und 
Logistikdienstleistung (m/w/d)
Albert Regel GmbH Baunatal 05665 9999-48 d.huebentahl@regel.de 1

Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
Herkules Bau- und Gartenmarkt Melsungen 05661 72382 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 1

Herkules Bau- und Gartenmarkt Vellmar 05661 72382 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 1
Herkules E-Center Baunatal 05661 72382 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 1

Herkules E-Center Wolfhagen 05661 72382 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 2

Marktkauf (Ratio-Land) Baunatal 05661 72425 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 2

MK-Warenvertriebs GmbH (Ratio) Baunatal 05665 99960 1

tegut ... Gute Lebensmittel GmbH & Co. KG Fulda 0661 104-650 ausbildung@tegut.com 10

Kfz-Mechatroniker - Karosserietechnik (m/w/d)
Glienicke Dienstleistungs GmbH Kassel 0561 22073690 lidia.schmies@glinicke.de 1

Albert Regel GmbH Baunatal 05665 9999-48 d.huebentahl@regel.de 2

Damm & Sohn oHG Hofgeismar 0561 9973-0 sabine.ludewig@damm-sterne.de 1

Truck Vertriebs- und Service GmbH Kassel 0561 2075580 r.mock@daf-trs.de 2

Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
AH Bindschuss Baunatal 0561 49994-01 1

Aschenbrenner GmbH, autorisierter Mercedes-Benz 

Service und Vermittlung Baunatal 05665 998866 barbara.nehm@aschenbrenner-mercedes.de 2
Autohaus am Brückentor Eschwege 05651 339600 info@brueckentor.de 2

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019



Die Bauwirtschaft bietet eine Vielzahl spannender Ausbildungsberufe in den Bereichen
Straßenbau, Tiefbau, Hochbau, Ingenieurbau, Fliesen-, Platten- und Mosaiklegen,  
Estrichbau, Putz und vieles mehr.

Wähle zwischen folgenden Ausbildungsberufen (m/w/d): 

● Maurer
● Trockenbaumonteur
● Kanalbauer
● Straßenbauer
● Baugeräteführer
● Beton- und Stahlbetonbauer
● Rohrleitungsbauer 

und viele mehr.

Bauen ist Zukunft. Auszubildende im Baugewerbe haben die Aussicht auf einen 
sicheren Arbeitsplatz, denn gebaut wird immer. Das Azubigehalt ist hoch und die 
Karrierechancen nach einer 3-jährigen Ausbildung sind vielfältig. 
Die Betriebe der Bau-Innung Kassel bieten zahlreiche Ausbildungsplätze. 

Infos über die verschiedenen Baugewerbe-
Berufe findest Du unter www.bauberufe.net 
oder direkt bei der Bau-Innung Kassel. 

Andere gehen nur arbeiten. 
Du baust lieber Deine Zukunft.

Finde Deinen Bauberuf!
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Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
Autohaus Bibbig GmbH Vellmar 0561 982270 info@bibbig.de 1

Autohaus Hermann Klein Fuldatal/Ihringshausen www.autohaus-klein.de 1

Autohaus Horn GmbH & Co. KG Hessisch Lichtenau 05602 9162-0 nicole.horn@autohaus-horn-heli.de 1

Autohaus Ostmann KG Wolfhagen karriere@autohaus-ostmann.de 1

Autohaus Range GmbH Kraftfahrzeugtechniker Fritzlar 05622 99599 dirk.braun@autohaus-range.de 2

Autohaus Stöber + Schmidt GmbH & Co. KG Bad Sooden-Allendorf 0561 22073690 lidia.schmies@glinicke.de 2

Autohaus Stöber Eschwege GmbH & Co. KG Eschwege 0561 22073690 lidia.schmies@glinicke.de 1

Autohaus Stöber GmbH & Co. KG Witzenhausen 0561 22073690 lidia.schmies@glinicke.de 1

AutoVelte GmbH Biedenkopf 06461 92930 s.schlicker@automovelle.de 4

Damm & Sohn oHG Hofgeismar 0561 9973-0 sabine.ludewig@damm-sterne.de 1

EDEKA Handelsgesellschaft Hessenring mbH Melsungen 05661 72425 azubibewerbungen.hessenring@edeka.de 2

Glienicke Dienstleistungs GmbH Kassel 0561 22073690 lidia.schmies@glinicke.de                          1

Glinicke Sportwagen GmbH Kassel 0561 570240 info.pzkassel@porsche-kassel.de 1
Häfner + Strunk Kfz Service GmbH & Co. KG Kassel 0561 700030 info@hus.fsoc.de 1

JV car-center José Vazquez Kfz-Meisterbetrieb Kassel 0561 9886700 rath@ju-car-center.de 1

Kfz-Betrieb Dirk Freimuth GmbH Homberg 05681 937636 info@kfz-freimuth.de 1

König am Hessenring GmbH & Co. KG Eschwege 05651 8007-15 n.diete@koenig-am-hessenring.de 2

Kfz-Mechatroniker - Nutzfahrzeugtechniker (m/w/d)
Scania Vertrieb & Service GmbH Lohfelden 0561 81024-290 info.kassel@scania.de 1

Klavier- und Cembalobauer (m/w/d)
Jörg Päsel Piano Palme Klavier- und Cembalobauer Friedberg 06031 92576 1

Konditor (m/w/d)
Residenz-Café Heinrich Isenberg Sen. + Jun. Bad Arolsen 05691 40231 heinrichisenberg@t-online.de 2

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 2

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Hofgeismar 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Viehmeier GmbH & Co. KG Gilserberg 06696 9618-21 bewerbung@schwaelmer-brotladen.de 1

Kosmetiker (m/w/d)
Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1
Helena Semke Harmonie Kosmetik am Bebelplatz Kassel 0561 78805850 info@atelier-harmonie.de 1

Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d)
Bornmann Technik GmbH Waldkappel-Bischhausen 05658 92000 info@bornmann.de 1
Maler und Lackierer (m/w/d)
Fritz Reuter & Sohn GmbH Kassel 0561 84971 info@reuterundsohn.de 1

Georg Christ GmbH Schauenburg-Breitenbach 05601 2270 info@christ-anstrich-putz.de 2

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019



Sanitärtechnik
Heizungstechnik
Klimatechnik
Rohrleitungs- und Anlagenbau

 wir machen’s möglich!

Ausbildung

Gebr. Becker GmbH & Co. KG
Energie- und Versorgungstechnik
Miramstraße 74, 34123 Kassel

T  + 49 561 9202471- 0
kassel@gebr-becker.com
www.gebr-becker.com  

Zertifiziert nach 
DIN EN ISO 9001 + SCC    

· Anlagenmechaniker/-in Sanitär Heizung Klima
· Technischer Systemplaner/-in Sanitär Heizung Klima
· Duales Studium Versorgungstechnik
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Maler und Lackierer (m/w/d)

Leinweber Karosserie- u. Fahrzeugbau GmbH Marburg 06468 91030 info@unfallservice-leinweber.de 1

Leinweber Karosserie- u. Fahrzeugbau GmbH Dautphetal 06468 91030 info@unfallservice-leinweber.de 1

Maler Brede GmbH & Co. KG Kassel 0561 82905 ewinter@malerbrede.de 2

Malerbetrieb Beyer GmbH Zierenberg 05606 519660 info@malerbetrieb-beyer.de 2

Malerbetrieb Schöneweiß Kassel 0561 67877 malerschoeneweiss@t-online.de 1

Malermeister Döring Breuna 05693 6688 msjw.doering@t-online.de 1

ochsundesel GmbH Fuldatal 05541 9597888 annegret@ochsundesel.de 1

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

MEWA Textil-Service AG & Co. OHG Immenhausen Immenhausen 05673 9950-105 alexandra.fendrik@mewa.de 1

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
Fritz Winter Eisengießerei GmbH & Co. KG Stadtallendorf 06428 78-399 www.fritzwinter.de/karriere 1

MEWA Textil-Service AG & Co. OHG Immenhausen Immenhausen 05673 9950-105 alexandra.fendrik@mewa.de 1

Maßschneider - Damen (m/w/d)
Liebe-Lachen-Leben Schneiderwerkstatt Willingen-Usseln 05632 922802 info@liebe-lachen-leben.de 1

Maurer (m/w/d)
Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 3

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Zierenberg 0561 7888183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Grebenstein 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 2
kayser Bauunternehmen Grebenstein 05674 383 info@kayserbau.de 2

Konrad Emmeluth GmbH & Co. KG Kassel 0561 952080 info@emmeluth-bau.de 1

Rennert Bauunternehmung GmbH Kassel 0561 316797-40 gerke@rennert-kassel.de 3

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019



49

AUSBILDUNG, STUDIUM UND PRAKTIKUM BEI
 FRITZ WINTER EISENGIESSEREI GMBH & CO. KG

» Größter Ausbildungsbetrieb im Landkreis Marburg 
» Übernahmegarantie bei guten bis sehr guten Leistungen
» Sehr gute Vergütung (Tarif Metall- und Elektroindustrie)
» Hervorragende Karriereperspektiven
» Tolle Projekte und Eventgestaltungen

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

www.fritzwinter.de/karriere

» Industrieelektriker/in 
» Elektroniker/in für Betriebstechnik
» Mechatroniker/in
» Gießereimechaniker/in 
» Maschinen- und Anlagenführer/in
» Technische/r Modellbauer/in 

» Werkzeugmechaniker/in 
» Zerspanungsmechaniker/in
» Industriemechaniker/in 
» Industriekaufmann/-frau
» Fachinformatiker/in

DAS BIETEN WIR

JETZT ONLINE BEWERBEN
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Mechatroniker (m/w/d)

Fritz Winter Eisengießerei GmbH & Co. KG Stadtallendorf 06428 78-399 www.fritzwinter.de/karriere 1

Mechatroniker (m/w/d)
VITAQUA GmbH Breuna 09142 803-252 bewerbung@vitaqua.de 1

Mechatroniker für Kältetechnik (m/w/d)
ETS Efficient Technical Solutions GmbH Kassel 0561 8790883 horst.zahn@ets-tec.de 1

Friedrich Hertel Kälte-Klimatechnik GmbH & Co.Kg Liebenau 05676 98920 info@hertel-kaelte.de 4

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 2

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Liebenau 0561 7888183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Metallbauer - Konstruktionstechnik (m/w/d)
Hans-Jürgen Apel Elementbau e. K. Kassel 0561 9986350 info@apel-elementbau.de 1

Metallbau Brede Zierenberg 05606 51950 info@brede-metallbau.de 2

Nöchel GmbH Niestetal 0561 952910 info@noechel.de 1

Wollenhaupt + Co. GmbH Kaufungen 05605 2335 n.wollenhaupt@wollenhaupt-kaufungen.com 2

Metallbauer (m/w/d)

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 2

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Baunatal 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Notfallsanitäter (m/w/d)

Stadt Kassel Personal- und Organisationsamt Kassel 0561787-2181 www.ausbildung-kassel.de 1

Ofen- und Luftheizungsbauer (m/w/d)

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Baunatal 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Orgel- und Harmoniumbauer (m/w/d)

Markus Krawinkel e.K. Orgel- und Harmoniumbau Trendelburg-Deisel 5675 725440 orgelbau-krawinkel@t-online.de 1

Orthopädieschuhmacher (m/w/d)

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Vellmar 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1
Parkettleger (m/w/d)

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Raumausstatter (m/w/d)

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Rohrleitungsbauer (m/w/d)

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 3

Sattler (m/w/d)

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Gudensberg 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019
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Schornsteinfeger (m/w/d)
Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Hofgeismar 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Servicefachkraft für Dialogmarketing (m/w/d)
Stadt Kassel Personal- und Organisationsamt Kassel 0561 787-2181 www.ausbildung-kassel.de 1

Spezialbaufacharbeiter/ Hochbau-Facharbeiter (m/w/d)

Hellmuth Fehr & Sohn GmbH & Co. Betriebs KG Lohfelden 0561 514096 info@fehr-bau.de 1

Steinmetz und Steinbildhauer (m/w/d)
H. Frankfurth & Söhne GmbH Baunatal-Großenritte 05601 8566 info@frankfurth.de 2

Straßenbauer (m/w/d)
Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 3

Stukkateur - Verputzer, Wärmedämmung, Gestaltung Innen- u. Außen (m/w/d)
Stiefel Innen- und Außenputz GmbH & Co.KG Zierenberg-Oelshausen 05606 7143 info@stiefel-putz.de 1

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019

Schreckert GmbH
Unterer Semmetweg 1
34311 Naumburg-Altenstädt

Telefon: (0 56 25) 92 39 50
E-Mail: jobs@schreckert.de
Internet: www.schreckert.de

Die Schreckert GmbH steht seit über 40 Jahren im Großraum Kassel für effiziente Haus-
technik-Systeme. Zu unseren Stärken zählen kundenindividuelle Traumbäder, effiziente 
Heiztechnik und hochwertige Solarsysteme zur Erzeugung von Wärme und Strom.

» Du suchst eine Ausbildung mit technischer Herausforderung?

» Abwechslungsreiche Arbeit im Team?

» Handwerkliches Geschick und Ästhetik?

» Lust auf innovativen Handwerksbetrieb?

Dann bieten wir für Dich eine Ausbildung zum

» Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w)

Sie sind interessiert?
   

jobs@schreckert.de

Wir suchen Dich!
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Schreckert GmbH
Unterer Semmetweg 1
34311 Naumburg-Altenstädt

Telefon: (0 56 25) 92 39 50
E-Mail: jobs@schreckert.de
Internet: www.schreckert.de
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Technischer Modellbauer (m/w/d)

Fritz Winter Eisengießerei GmbH & Co. KG Stadtallendorf 06428 78-399 www.fritzwinter.de/karriere 1

Technischer Systemplaner (m/w/d)

EFS Haustechnik Elektro Friedrich Sanitär GmbH Kassel 0561 57030-42 regina.trogrlic@efshaustechnik.de 1

ETS Efficient Technical Solutions GmbH Kassel 0561 8790883 horst.zahn@ets-tec.de 2

Technischer Systemplaner - Versorgungs- und Ausrüstungstechnik (m/w/d)

Gebr. Becker Energie- und Versorgungstechnik 

GmbH & Co. KG Kassel 0561 9202471-12 kassel@gebr-becker.com 1

Tiefbaufacharbeiter (m/w/d)

Heinrich Rohde Tief- und Straßenbau GmbH Korbach-Meineringhausen g.pusch@rohde-bau.de 1

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 3

Konrad Emmeluth GmbH & Co. KG Kassel 0561 952080 info@emmeluth-bau.de 6

Tischler (m/w/d)
Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Niestetal 0561 7888-183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 3
Hartmut Prüfer e.K. Tischlerei Kassel 0561 93547-0 info@tischlerei-pruefer.de 1

Tischlerei Waha Kassel 0561 93009150 info@tischlerei-waha.de 1

Vermessungstechniker (m/w/d)
Stadt Kassel Personal- und Organisationsamt Kassel 0561 787-2181 www.ausbildung-kassel.de 1

Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)
Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Kassel 0561 7888-211 andrea.zinke@hwk-kassel.de 2

Stadt Kassel Personal- und Organisationsamt Kassel 0561 787-2181 www.ausbildung-kassel.de 1

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019

Ab 01.08.2019 bilden wir aus:

Maler und 
Lackierer (m/w/d)

Wir freuen uns auf ihre 
vollständige Bewerbung per E-Mail an 

malermeister-breuna@t-online.de 

oder Post.

34479 Breuna · Volkmarser Straße 36
Tel.: 05693/6688 + 7131 · Mobil: 0172/6720179
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Wärme- / Kälte- / Schallschutzisolierer (m/w/d)

Rinke GmbH Vellmar 0561 982780 engelmeyer@rinke-vellmar.de 2

Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung* Vellmar 0561 7888183 nicole.krispin@hwk-kassel.de 1

Werkzeugmechaniker (m/w/d)
Fritz Winter Eisengießerei GmbH & Co. KG Stadtallendorf 06428 78-399 www.fritzwinter.de/karriere 1

Zahntechniker (m/w/d)

Bernd Helbig Zahnästhetik e. K. Schwalmstadt 06691 929195 info@helbigzahnaesthetik.de 1

Hense Dental Gudensberg 05603 915095 info@hense-dental.de 1

Prima Denta Zahntechnik GmbH Fulda 0661 9418100 bewerbung@primadenta.de 2

Rappe Zahntechnik GmbH Niestetal 0561 520020 info@rappe-zt.de 3

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Fritz Winter Eisengießerei GmbH & Co. KG Stadtallendorf 06428 78-399 www.fritzwinter.de/karriere 1

Zimmerer (m/w/d)
Holzbau Schwarz GmbH Zierenberg 05606 7600 holzbau-schwarz@t-online.de 1

Betrieb Ort Telefon E-Mail Ausbildungs-
plätze

Ausbildungsplätze 2019

*”Handwerkskammer Kassel, Passgenaue Besetzung“ ist ein Vermittlungsservice für Unternehmen und gleichzeitig auch für Dich als Ausbildungsplatz-
suchende/r (gefördert durch das Bundesministerium für Wirtschaft und Energie und den Europäischen Sozialfonds). 

Infos unter: Nicole Krispin, Passgenaue Besetzung, Telefon 0561 7888-183, Mobil 0173 3288960, nicole.krispin@hwk-kassel.de.

Und wer kümmert sich um Ihre Versicherungen, wenn Mama dazu keine Lust mehr hat?

Geschäftsstelle Kassel
Wilhelmstraße 2, 34117 Kassel, Telefon 056150659-0
gs.kassel@signal-iduna.de, www.signal-iduna.de/kassel

         zu keine Lust mehr hat?

 
     

 

Und wer kümmert sich um Ihre Versicherungen, wenn Mama dazu keine Lust mehr hat?
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Von Zäunen und Toren über Motor-
bestandteile bis hin zu ganzen Bau-
werken – all das ist Metallhandwerk-
Auch die Anforderungen, die an
Dich gestellt werden, sind vielseitig.
Du brauchst nicht nur eine flinke
Hand – Köpfchen ist ebenfalls ge-
fragt. Beispielsweise musst du als
Metallbauer hochpräzise CNC-ge-
steuerte Maschinen  bedienen kön-
nen – das geht nur mit Kenntnissen
der richtigen Steuerungsprogram-
me. Offenheit für moderne Technik
ist daher oft unerlässlich. 

Metall bauer m/w/d mit drei
verschiedenen Fachrichtungen
Im Bereich „Konstruktionstechnik“
fertigst Du Fenster, Türen und Tore
aus verschiedenen Materialien und
richtest Podeste, Treppen und Hallen
ein. Bereits in der Planungsphase bist
du dabei wichtiger Partner von Ar-
chitekten und Bauherren. Mit künst-
lerischem „Fingerspitzengefühl“
bist Du in der „Metallgestaltung“
richtig. Hier lernst Du mit Schmie-
deeisen, Bronze und Kupfer zu ge-
stalten oder zu restaurieren. Auf in-
dividuelle Lösungen im Großformat
kommt es im Fachbereich „Nutzfahr-
zeugbau“ an. Vom Silofahrzeug bis
zum Spezialsattelauflieger für den
Schwerguttransport gilt es hier, mit
Gespür für den besonderen Fall das
erworbene Know-how auszuspielen.
In allen Bereichen kommen reine
Handarbeit und hoch technisierten
Verfahren zum Einsatz. Egal, ob es
um Fenster, Türen, Treppen, Gelän-

der, Gitter, geschweißte Stahlkons-
truktionen, LKW-Aufbauten und
Anhänger, Förder-, Schließ- und Fer-
tigungsanlagen oder kunstvolle Me-
tall-Arbeiten geht: Zahlreiche tech-
nische Innovationen machen mittler-
weile die pure Muskelkraft unnötig
und sorgen dafür, dass verstärkt
Köpfchen gefragt ist.

Zer spanungsmechaniker m/w/d
Maschinen bestehen aus vielen Bau-
teilen, die mit äußerster Präzision
gefertigt sein müssen - sonst funktio-
nieren die Geräte nicht oder geben
schon bald ihren Geist auf. Als Zer-
spanungsmechaniker hast Du daher
ein Auge für die Details - denn Du
stellst solche Teile her, zum Beispiel
für die Automobilindustrie, die Luft-

und Raumfahrt, die Medizintechnik
oder die elektrotechnische Industrie.
Als Zerspanungsmechaniker bist du
Fachmann für hochpräzise Arbeiten.
Wenn sich Bohrungen, Aussparun-
gen oder Vertiefungen exakt an ei-
ner vorgeschriebenen Stelle befin-
den müssen, tonnenschwere Teile
auf ein hundertstel Millimeter ge-
nau bemessen sein müssen, dann ist
dein Können gefragt. 

Präzisionswerkzeug-
mechaniker m/w/d
Als Präzisionswerkzeugmechaniker
hast Du die Aufgabe, Metall in die
richtig schnittige Form zu bringen
und die maßgenaue Produktion
nach vorgegebenen technischen
Zeichnungen umzusetzen. Dazu be-

„Heavy Metal“ ist fast überall – deshalb 
bieten Metallberufe so viele Möglichkeiten
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Ausbildungsstelle frei!
Mehr Infos auf www.brede-metallbau.de

Brede Metallbau
Raiffeisenstraße 3 · 34289 Zierenberg

Tel. 05606/51950 · Mail info@brede-metallbau.de 

Wir sind anerkannter 
Ausbildungsbetrieb.

 Stifte     
     Metall
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nutzt Du nicht nur konventionelle
Schleif-, Fräs- und Bohrmaschinen,
sondern bringst auch Deine Kennt-
nisse in der Programmierung von
computergesteuerten Schleifma-
schinen ein. Du kümmerst Dich auch
um die Instandhaltung, das gehört
zum guten Kundendienst. Wenn Du
selbstständiges Arbeiten schätzt,
kannst du für diesen Beruf schon mal
die Messer wetzen.

Feinwerk mechaniker m/w/d
Du kümmerst Dich um kleinste
Bauteile - egal, ob an computerge-
steuerten Werkzeugmaschinen oder
an feinmechanischen. Du solltest da-
für neben technischem und natur-
wissenschaftlichem Verständnis
auch eine sichere Hand mitbringen,
mit der du messen, prüfen und bei-

spielsweise Werkstücke herstellen
kannst. Parallel dazu spielt auch die
Kundenberatung eine Rolle -
schließlich wollen deine Kunden ja
die von dir gefertigten Maschinen
und Werkzeuge bedienen können.
Und natürlich ist für deine Arbeit
auch IT-Know-how ein absolutes
Muss. Denn bei der computerisierten
numerischen Steuerung (CNC) bist
du als Programmierer besonders ge-
fordert. Angeboten wird der Ausbil-
dungsberuf zum Feinwerkmechani-
ker mit den Schwerpunkten Maschi-
nenbau, Feinmechanik, Werkzeug-
bau und Zerspanungstechnik. Viel
Entfaltungsmöglichkeiten also!

Konstruk tions-
 mechaniker m/w/d
Als Konstruktionsmechaniker setzt

Du die Vorgaben der Kunden eigen-
verantwortlich in einen Projekt-
und Aufgabenplan um, wertest
technische Unterlagen aus, erstellst
Montagezeichnungen und Ferti-
gungspläne und stellst ganz unter-
schiedliche Teile aus Blechen, Rohren
oder Profilen her. 
Dabei kennst du dich mit den unter-
schiedlichsten   Metallbearbeitungs-
verfahren aus. 

Oft erfordert Deine Arbeit ein be-
sonderes Maß an Präzision, dann
kommen Industrielaser und hoch-
sensible Messgeräte zum Einsatz.
Du verfügst über ein gutes räumli-
ches Vorstellungsvermögen und
logisches Denken, gute Kenntnisse
in Mathematik und Physik können
Dir deinen Arbeitsalltag erleichtern. 

Wir bieten einen zukunftsorientierten Ausbildungsplatz als:

Metallbauer m/w/d
Fachrichtung Konstruktionstechnik

Wir freuen uns auf ihre Bewerbung per Post oder E-Mail.

Nöchel GmbH
Am Wackelstein 8, 34266 Niestetal
Telefon: 05 61-95 29 10
Email: info@noechel.de
Internet: www.noechel.de

Wertvolle Produkte aus Aluminium und Glas

Start: 01.08.2019
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Kürzere 
Ausbildungszeit
Die Dauer eines anerkannten Ausbil-
dungsberufes im Handwerk ist in der
Ausbildungsordnung festgelegt. Je
nach Fachrichtung beträgt sie in der
Regel 3 bzw. 3,5 Jahre und steht in
Deinem Ausbildungsvertrag. Das Be-
rufsbildungsgesetz (BBiG) lässt aber
Abweichungen von diesen Regelaus-
bildungszeiten zu. Auszubildende
mit Abitur oder Fachabitur können
ihre Ausbildung von vornherein  um
ein Jahr verkürzen. 
Vorausgesetzt, der ausbildende
Handwerksbetrieb ist mit der Ver-
kürzung einverstanden. Die Ausbil-

dungszeit kann auch noch während
der Ausbildung verkürzt werden.
Diese Möglichkeit kommt in der Re-
gel erst nach der Zwischenprüfung in
Frage. Wenn Deine Leistungen über-
durchschnittlich sind, kannst Du bei
der zuständigen Stelle einen schrift-
lichen Antrag auf vorzeitige Zulas-
sung zur Abschlussprüfung stellen.
Allerdings müssen sowohl Dein Aus-
bildungsbetrieb als auch die Berufs-
schule Deine guten Leistungen be-
stätigen und die vorzeitige Zulas-
sung befürworten.
Übrigens: Man darf auch verlängern.
Zum Beispiel bei längeren Ausfallzei-
ten durch Krankheit. 

Höhere Schulabschlüsse
nebenbei erwerben
Während der Berufsausbildung hast
Du die Möglichkeit, Deinen Schulab-
schluss aufzuwerten. So kann man
bspw. mit dem Mittleren Schulab-
schluss oder der Fachoberschulreife
die Fachhochschulreife erwerben.
Diese erreicht man, wenn die Vo-
raussetzungen stimmen und der Be-
trieb zustimmt, durch entsprechen-
den Zusatzunterricht und Prüfungen
in der Berufsschule. Genauso gut
kannst Du Deinen Hauptschulab-
schluss zu einem Mittleren Schulab-
schluss aufwerten oder den Haupt-
schulabschluss nachholen.

Noch ein paar Vorteile einer 
Ausbildung in einem Handwerksberuf.

Ausbildung in Betrieb und Schule
Nach Deinem Schulabschluss stehen
Dir im Handwerk alle Türen offen.
Mit der Berufsausbildung startet
Deine Karriere in einem der rund 130
Handwerksberufe. Die meisten Be-
rufsausbildungen in Deutschland
werden im dualen System durchge-
führt.
Das heißt, Du erwirbst die notwendi-
gen praktischen Kenntnisse und Fer-
tigkeiten in Deinem Ausbildungsbe-
trieb. Ergänzt wird dies durch fach-
theoretischen und allgemeinbilden-
den Unterricht in der Berufsschule.
Deine Ausbildung endet mit der Ab-
schluss- bzw. Gesellenprüfung.

Diese Kombination aus Betriebspra-
xis und Berufsschulunterricht bietet
viele Vorteile:
• Deine Ausbildung ist abwechs-

lungsreich und interessant.
• Deine Ausbildung ist praxisnah

und Du lernst im Betrieb moderne
Arbeitsprozesse und den Umgang
mit der aktuellen Technik.

• Du verdienst schon während der
Ausbildung Dein eigenes Geld

• Durch eine Ausbildung im dualen
System verbessern sich Deine Chan-
cen auf einen sicheren Arbeitsplatz

• Wenn Du Deine Ausbildung erfolg-
reich abschließt, gibt es viele Wei-
terbildungsmöglichkeiten.

Einjährige Berufsfachschule
In manchen Ausbildungsberufen be-
suchst Du die einjährige Berufsfach-
schule als Vorbereitung auf die prak-
tische Berufsausbildung im Hand-
werk. Die einjährige Berufsfachschu-
le vermittelt berufliche Grundbil-
dung und ist Berufsvorbereitung. 
Bei erfolgreichem Abschluss kannst
Du Dir die einjährige Berufsfach-
schule in Absprache mit Deinem Aus-
bildungsbetrieb und der zuständi-
gen Handwerkskammer als erstes
Ausbildungsjahr anerkennen lassen
und steigst dann direkt im zweiten
Ausbildungsjahr in die Ausbildung
ein.

Eine duale Ausbildung ist die perfekte 
Chance zur sicheren Zukunftsgestaltung



Für ergänzende Informationen steht Dir gerne Obermeister Thorsten Jakob, 
Kreishandwerkerschaft Kassel, unter Telefon 0561/784 84-0, zur Verfügung

Hier arbeitest Du nicht nach Schema F. Jeden Tag erwarten Dich
neue  interessante Aufgaben, oftmals hast Du direkt Kontakt
mit den Kunden. Du solltest Interesse an Technik, Spaß an kreativen
Lösungen und modernen technischen Anlagen haben. 3,5

Jahre wirst Du fit gemacht für
die Installation von anspruchs-
vollen Badeinrichtungen, Um-
gang mit Wasser, Wärme, Luft-
und Klimatechnik sowie Umweltschutz, z. B. Solaranlagen. Viele
Weiter-  bildungsmöglichkeiten bieten sich Dir.

Mitglieds- und Ausbildungsbetriebe findest Du online unter: 
https://www.kh-kassel.de/index.php/fachinnung-sanitaer-
heizungs-und-klimatechnik-hofgeismar-wolfhagen.html

Fachinnung Sanitär-, 
Heizungs- und 
Klimatechnik 

Hofgeismar-Wolfhagen

Anlagenmechaniker
für Sanitär, Heizungs- 

und Klimatechnik (m/w/d)
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Knusprige Backwaren, eine riesige
Geburtstagstorte, ein leckerer Bra-
ten oder die schmackhafte Ahle
Wurst  – mit solchen Köstlichkeiten
sorgst Du im Lebensmittelgewerbe
dafür, dass es Deinen Kunden
schmeckt. In diesem Berufsfeld wer-
den Tag für Tag kulinarische Höchst-
leistungen erbracht, um den Ver-
brauchern eine Freude zu machen
und ihnen eine leckere und gesunde
Ernährung zu ermöglichen. Auch ei-
ne attraktive optische Gestaltung
der Speisen und Getränke gehört da-
zu. 

Bäcker m/w/d
Diese Zahlen klingen nun wirklich
nicht nach kleinen Brötchen: 400
Brotsorten und etwa 1.200 Arten
Feingebäck werden in deutschen Bä-
ckereien Tag für Tag hergestellt. Die
Vielzahl von frischen Leckereien
wird von Dir und Deinen Kollegen
mit handwerklichem Geschick, mo-
derner Technik sowie ausgesuchten
Rohstoffen hergestellt und den Kun-
den angeboten. Als Bäcker bist Du in
der Lage, Dich immer wieder auf
neue Gewohnheiten der Verbrau-
cher einzustellen und neue Ernäh-
rungstrends aufzugreifen. Ein guter
Riecher, feiner Geschmack und Ein-
fühlungsvermögen gehören in die-
sem Beruf dazu. Mit Hilfe von com-
putergesteuerten Mehlsilierungsan-
lagen, automatischen Knet- und
Rührmaschinen sowie vollelektroni-
schen Backöfen bekommst Du in Dei-
nem Beruf alles gebacken.

Konditor m/w/d
Erlesene Vielfalt für den feinen Ge-
schmack: Fantasievoll entwirfst Du
als Konditor schmackhafte Kreatio-
nen, die Du mit Raffinesse und Enga-
gement selbstständig zubereitest.
Zu Deiner Angebotspalette zählt na-
türlich auch Diätgebäck, damit wirk-
lich alle Kunden Deine Leckereien
genießen können. Wenn du künstle-
risch begabt bist, teamfähig und die
vielen Techniken und Rezepte der
Herstellung beherrschst, kannst Du
individuelle Wünsche Deiner Kun-
den erfüllen – von Pralinenspeziali-
täten über Kuchen, Creme- und
Obsttorten sowie Eisspeisen bis hin
zu Baumkuchen und anderen Köst-
lichkeiten.

Fleischer m/w/d
Das Fleischerhandwerk ist ein mo-
dernes Dienstleistungsgewerbe mit
starker Hightech-Komponente, in
dem sich alles um Genuss und Quali-
tät dreht. Im Mittelpunkt Deiner
Aufgaben stehen auch die Auswahl

und Beschaffung des Rohmaterials
aus gesicherter, kontrollierter Her-
kunft sowie die anschließende Ver-
edelung. Das reicht von der Herstel-
lung traditioneller Fleisch- und
Wurstspezialitäten bis hin zur Ent-
wicklung und Zubereitung neuer ku-
linarischer Ideen für Partys, Empfän-
ge oder andere große Veranstaltun-
gen. Während der dreijährigen Aus-
bildung lernst Du alles, was es zur
Herstellung von Wurst, Schinken
und anderen Fleischprodukten
braucht. Dazu gehören auch die Be-
reiche Lebensmitteltechnologie,
Qualitätssicherung und Hygiene so-
wie der Umgang mit moderner Flei-
schereitechnik. 

Fach ver käufer m/w/d
im Lebens mit tel hand werk 
So viele frische Backwaren, köstliche
Süßigkeiten und leckere Fleisch- und
Wurstwaren liegen einladend deko-
riert in der Auslage bereit. Da fällt
die Auswahl schwer. An diesem
Punkt kommst Du als Fachverkäufer
im Lebensmittelhandwerk ins Spiel.
Mit einem freundlichen Lächeln
sorgst Du im Verkaufsraum für eine
angenehme Atmosphäre, in der sich
der Kunde wohl fühlt. Du berätst in-
dividuell und beantwortest alle Fra-
gen fachkundig. Dabei ist es für Dich
kein Problem, Dich auf Deine Kun-
den einzustellen. Zu Deinen Aufga-
ben gehören auch die ansprechende
Dekoration und Warenpräsentation,
kreatives Garnieren und das Verpa-
cken von leckeren Geschenken. 

Berufe, die für eine
gesunde Ernährung sorgen



59

Mehr als „waschen, 
schneiden, föhnen”
Wenn es gilt, die Persönlichkeit modisch in Szene zu set-
zen, dann ist vor allem eine tolle Frisur gefragt. Ob Mul-
ticoloureffekt, Modern Shortcut oder Retro-Style – im
Salon kreierst Du, was gerade en vogue ist und was der
Kunde wünscht. Friseure sind die Profis für „Colour, Cut
and Style“. Mit viel Gespür und Einfühlungsvermögen
berätst Du Deine Kunden, um die perfekte Frisur für sie
zu finden. 
Du gestaltest aber nicht nur Frisuren, auch Make-ups,
Nail-Designs und Wellness-Angebote gehören zu Dei-
nem abwechslungsreichen Arbeitstag. Der beginnt mit
dem freundlichen Empfang der Kunden, denn die sollen
sich bei Dir wohlfühlen. Dazu gehört natürlich auch, dass
Du die anspruchsvollsten Wünsche auf hohem Niveau
und in bester Qualität erfüllst - zum Beispiel, wenn es um
effektvolle Farbspiele, extravagante Hochsteckfrisuren
für festliche Anlässe oder Haarverlängerungen geht. Um
ein guter Friseur oder eine gute Friseurin  zu werden,
musst du vor allem ein sicheres Händchen beim Schnei-
den und ein Faible für die vielen Trends haben sowie
kommunikativ sein. Deine Einsatzorte können ganz un-
terschiedlich sein - Du kannst überall dort arbeiten, wo
es um Schönheit und Pflege geht.

Mit Haut und Haaren 
für die Schönheit
Als ausgebildete Kosmetikerin schenkst Du Deinen Kun-
den ein gepflegtes Äußeres, sorgst für Entspannung und
entführst sie in die Wellnesswelt. Mit Fingerspitzenge-
fühl machst du das Beste aus jedem Typ. Du pflegst Haut
und Nägel, reinigst die Haut, entfernst unerwünschte
Haare, verabreichst auch Dampfbäder, Masken und Mas-
sagen und trägst das passende Make-up auf. 
Für die Beratung in der Kosmetik brauchst Du viel Ein-
fühlungsvermögen, schließlich stehst Du hautnah mit
den Kunden in Kontakt.  Wenn Du kreativ sowie mode-
bewusst bist und einen guten Draht zu Menschen hast,
dann mach diesem Beruf ruhig schöne Augen.

Experten in Sachen
Aussehen und Wohlfühlen 
�
������������
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Bist Du kreativ, freundlich 
und kommunikativ? 

Hast Du Freude an Schönheit 
und gepflegtem Aussehen?

Das Friseurhandwerk bietet Dir die große Chance, 
Deinen Kunden ein „gutes Lebensgefühl” zu geben.
Ständige Weiterbildungen öffnen Dir viele neue Wege 
für Deine berufliche Zukunft.

Ausbildungsvergütungen: 1. Ausbildungsjahr: 520,- €
2. Ausbildungsjahr: 630,- €
3. Ausbildungsjahr: 750,- €

Ausbildungsbetriebe findest Du online im Internet unter 
Kreishandwerkerschaft Kassel, Innungen, Friseur-Innung Kassel
oder weitere Infos telefonisch bei der Obermeisterin Alexandra Kaske-
Diekmann, unter Kreishandwerkerschaft Kassel, Telefon 0561/784 84-0.
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Das Gebäudereiniger-Handwerk
bietet jungen Berufsstartern und Be-
rufsstarterinnen hervorragende be-
rufliche Perspektiven in einem hoch-
modernen vielseitigen Dienstleis-
tungsberuf. Das Leistungsangebot
der Gebäudereinigungsbetriebe
umfasst neben den klassischen Reini-
gungstätigkeiten ein breites Spek-
trum zusätzlicher Dienstleistungen
bis hin zu umfassenden Gebäude-
dienstleistungen, d.h. sämtliche in-
frastrukturellen (z.B. Hausmeister-
dienste, Catering, Sicherheitsservice,
Hol- und Bringdienste), technischen
(z.B. Gebäudetechnik, Instandhal-
tungsaufgaben) und kaufmänni-

schen (z.B. Vertragsmanagement,
Objektbuchhaltung) Serviceleistun-
gen in und an Gebäuden.

Staatlich anerkannter 
Ausbildungsberuf
Was viele nicht wissen: Der Beruf Ge-
bäudereiniger/in m/w/d ist ein staat-
lich anerkannter Ausbildungsberuf
mit ausgezeichneten Zukunftsaus-
sichten sowie guten Aufstiegs- und
Verdienstmöglichkeiten. Während
der dreijährigen Ausbildung erwer-
ben die Auszubildenden umfassen-
de Kenntnisse über die Art und Be-
schaffenheit von Gebäuden, Bautei-
len und Oberflächen sowie über che-

mische Zusammenhänge und Mate-
rialien. Hinzu kommen die Handha-
bung verschiedenster Maschinen
und Reinigungstechnologien sowie
die Anwendung umweltgerechter
Reinigungsverfahren. Neben techni-
schen, mathematischen, chemischen
und physikalischen Kenntnissen wird
für die Ausbildung körperliche Eig-
nung vorausgesetzt. Du solltest Or-
ganisationstalent, Flexibilität und
Freude an Teamarbeit mitbringen.
Und: Gute Umgangsformen und Zu-
verlässigkeit sind ein Muss, denn
Dienstleistungs- und Kundenorien-
tierung werden in der Gebäudereini-
gungsbranche groß geschrieben.

Saubere Perspektiven: Ausbildung 
im Gebäudereiniger-Handwerk

GEBÄUDE-

REINIGER 
(m/w/d)  

GESUCHT!
Ausbildung 2019  

KOMM ZU UNS 
und bewirb dich jetzt schon: 
personal@richter-kassel.de

oder telefonisch 0561 95233-48
Personalabteilung Frau Dogala.

www.richter-kassel.de
Alle Infos unter: 
richter-kassel.de/jobs/ausbildung
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Der Zahn der Zeit nagt am menschlichen Gebiss. Doch
auf gesunde Zähne und ein strahlendes Lächeln muss
niemand verzichten. Denn Du als Zahntechniker m/w/d
fertigst einen individuellen Ersatz für fehlende oder
kranke Zähne der Patienten. 
Die Ausbildung dauert dreieinhalb Jahre. Sie erfolgt im
zahntechnischen Labor und in der Berufsschule. Unter
bestimmten Voraussetzungen ist eine Verkürzung mög-
lich.  In der Ausbildung erlernst Du einen sehr vielfälti-
gen Beruf. Du erwirbst ein fundiertes medizintechni-
sches Wissen und entwickelst dich zu einem Experten
für zahntechnische Materialien. 
Als Zahntechniker m/w/d  brauchst Du den Willen zur
Präzision, viel Geduld und Ausdauer, manuelle Geschick-
lichkeit, hohes Verantwortungsbewusstsein und techni-
sches Interesse, auch als Computerexperte: Zahlreiche
Arbeiten werden heute am Computer erledigt.

Ein strahlendes Lächeln 
als Dankeschön

      
  

 

           

         
      

         
      

       

           
  

    

Der Karriere auf den Zahn fühlen 
und Brücken bauen.

Ausbildungsberuf: Zahntechniker m/w/d

In dieser Ausbildung erlernen Sie einen einzigartigen und sehr vielfältigen Beruf. 

Sie erwerben ein fundiertes medizinisches Wissen und entwickeln sich 
zu einem Experten für zahntechnische Materialien. 

Ihre Werkstoffe sind: Gips, Wachs, Gold, Keramik, Kunststoff u. a.
Wichtigstes Werkzeug sind jedoch ihre Hände, 

aber auch Arbeiten an und mit dem Computer.

Schulabschluss: Mittlere Reife und gute Noten in Mathe, Physik und Technik. 
Ausbildungszeit: 3,5 Jahre.

Ausbildungsbetriebe finden Sie unter 
https://zi-ks.de/index.php/Mitglieder.html

Wir sind ein Fachlabor im Herzen von Deutschland, 
in Niestetal bei Kassel und suchen Dich als

Auszubildende/n Zahntechniker m/w/d

Du interessierst Dich für Mathe, Physik und Technik 
und hast eine ausgeprägte Fingerfertigkeit. 
Werde Teil unseres motivierten und zukunfts-
orientierten Teams.

Ausbildungsstart: Sommer 2019
Ausbildungszeit: 3,5 Jahre

Weitere Infos auf unserer Homepage. 
Wir freuen uns auf Deine baldige Bewerbung.

RAPPE sucht Dich!

RAPPE Zahntechnik GmbH Richard-Wittich-Straße 2 ·34266 Niestetal
Telefon 05 61 52 00 2-0 · info@rappe-zt.de
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Starten Sie mit uns in Ihre berufliche Karriere und kommen Sie in unser erfolgreiches Team.
Wir bilden Sie in folgenden Berufen aus:
● Automobilkaufmann (m/w/d) ● Kfz-Mechatroniker (m/w/d) ● Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
Wir freuen uns auf Ihre baldige Bewerbung für Sommer 2019 per Post oder E-Mail an Herrn Dirk Braun: Dirk.Braun@AUTOHAUS-RANGE.DE

ERWARTEN SIE EINFACH MEHR...

Das Autohaus mit Mehrwert. Für die Region.
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